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LEIN® 2.924/12

“Dispde sobre a reestruturacdo do
Regime Proprio de  Previdéncia
Municipal de Campos Gerais e da
outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Campos Gerais, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes, aprova a seguinte Lei:

TITULO UNICO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPOS GERAIS

~ CAPITULOI
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CAMPOS
GERAIS

Art. 1° Esta Lei reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Municipal de Campos
Gerais, o qual sera gerido pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Campos
Gerais — PREVICAM, dispondo sobre a sua organizacdo, o custeio ¢ os beneficios de
seguridade social dos servidores publicos municipais de Campos Gerais, titulares de cargo
efetivo ou estaveis, da administragdo publica direta e indireta do Municipio, de suas autarquias
¢ fundagGes, acerca da natureza e das caracteristicas dos beneficios previdenciarios e do
respectivo regime de custeio.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES

Art. 2° O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM visa a dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos participantes € seus
beneficidrios, além de assegurar-lhes o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, na forma dos
instrumentos normativos correspondentes, compreendendo um conjunto de beneficios que
atendam a idade avancada ¢ morte.(lei 3.640/21)

CAPITULO III
DAS DEFINICOES

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

I - participante: servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio, dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes, os aposentados e pensionistas;

II - beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente do participante, pode exigir o
gozo dos beneficios especificados nesta Lei;

Il - plano de beneficios: especificacao dos beneficios atribuidos aos participantes e
beneficiarios;
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IV - plano de custeio: regulamento e especificacdo das regras relativas as fontes de
receitas do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM,
necessarias ao custeio dos beneficios;

V - hipoteses atuariais: conjunto de parametros técnicos adotados para a elaboragdo da
avaliagdo atuarial necessaria a quantificacdo das reservas técnicas e elaboracdo do plano de
custeio do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM;

VI - reserva técnica: corresponde as reservas matematicas totais acrescidas do superavit
ou déficit. Esta reserva tem valor equivalente ao ativo liquido do plano, ou seja, parcela do
ativo do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM,
destinada a cobertura dos beneficios previdenciarios;

VII - reserva matemadtica: expressdo dos valores atuais das obrigagdes do Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM relativas a beneficios
concedidos, no caso de participantes e beneficidrios em gozo de beneficios; ¢ de beneficios a
conceder, no caso de participantes que ja possam exercer direitos perante o Regime ou dos que
vierem a implementar os requisitos para solicitar beneficios especificados nesta Lei;

VIII - recursos garantidores: conjunto de bens ¢ direitos integralizados ou por amortizar
ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, para o
pagamento de suas obriga¢des previdenciarias;

IX - reservas por amortizar: parcela da reserva técnica a integralizar através de um
plano suplementar de amortizagdo de débito para com o Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, podendo ser por custo suplementar
temporario;

X - percentual de contribui¢do ordindria: expressao percentual calculada atuarialmente,
considerada necessaria e suficiente para o custeio do plano de beneficios, mediante incidéncia
sobre a remuneragdo de contribuicao;

XI - contribui¢bes ordindrias: montante de recursos devidos pelo Municipio,
participantes ¢ beneficiarios do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos
Gerais - PREVICAM para o custeio do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagéo
dos percentuais de contribui¢do ordinaria sobre a respectiva parcela de contribuigao;

XII - contribuig¢do definida: contribuicdo condizente com um plano ou um beneficio
estruturado no modelo técnico-atuarial, que atribui ao participante e beneficiario um beneficio
atuarialmente calculado, resultante das contribui¢des realizadas;

XIII - indice atuarial: indicador economico adotado na defini¢do e elaboracdo do plano
de custeio para atualizagdo monetaria, frente as suas exigibilidades;

XIV - taxa de juros técnico atuarial: taxa de juros real adotada como premissa na
elaboragdo do plano de custeio, definida como taxa de remuneragio real presumida dos bens e
direitos acumulados ¢ por acumular do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM,;
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XV - equilibrio atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das
receitas estimadas e das obrigagdes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo prazo;

XVI - equilibrio financeiro: a garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as
obrigagdes do Regime Proprio, em cada exercicio financeiro;

XVII — beneficio definido: modelo de custeio previdencidrio onde as aliquotas de
contribuicdo sdo definidas em fungdo dos beneficios previstos;

XVIII - folha liquida de beneficios: total da despesa previdenciaria, deduzidas as
contribui¢des dos participantes;

XIX - Unidade Gestora: a entidade ou orgdo integrante da estrutura da administragdo
publica de cada ente federativo que tenha por finalidade a administragdo, o gerenciamento ¢ a
operacionalizacdo do RPPS, incluindo a arrecadacdo e gestdo de recursos ¢ fundos
previdenciarios, a concessdo, o pagamento ¢ a manutencdo dos beneficios;

XX - cargo efetivo: o conjunto de atribui¢des, deveres e responsabilidades especificas
definidas em estatuto dos entes federativos cometidas a um servidor aprovado por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos;

XXI - tempo de efetivo exercicio no servigo publico: o tempo de exercicio de cargo,
funcdo, ou emprego publico, ainda que descontinuo na administracdo direta, autarquica ou
fundacional de qualquer dos entes federativos;

XXII - carreira: a sucessdo de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus, segundo
sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com o plano definido por lei
de cada ente federativo;

XXII - remunera¢do do cargo efetivo. o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecuniarias permanentes deste cargo, estabelecidas em lei de cada ente, acrescidos
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes;

XXIV - recursos previdencidarios: as contribuigdes ¢ quaisquer valores, bens, ativos e
seus rendimentos vinculados ao RPPS ou ao Fundo de Previdéncia, de que trata o art. 6° da Lei
9.717/98;

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no inciso XXI, sera também considerado como
tempo de carreira o tempo cumprido em emprego, fungdo ou cargo de natureza nao efetiva, até
16 de dezembro de 1998.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 4° O Regime de Previdéncia Municipal de Campos Gerais tera carater contributivo
e solidario, mediante contribui¢cdo da administragdo municipal direta e indireta, dos servidores
ativos, inativos e pensionistas, observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro ¢
atuarial.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS GERAIS
Rua Joaquim José de Araujo, 805 “A™- Centro - CEP 37160-000 TeleFax: (35) 3853-1247
Site: www.camposgerais.mg.gov.br e-mail: juridico@camposgerais.mg.gov.br
Campos Gerais — Minas Gerais

Art. 5° A entidade gestora do Regime de Previdéncia Municipal de Campos Gerais € o
PREVICAM - Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais, constituido
sob a forma de autarquia, com personalidade juridica, patrimonio e receitas proprias, gestao
administrativa e financeira descentralizadas, de natureza contabil e carater permanente, a qual
operara e administrard os planos de beneficios e de custeio de que trata esta Lei, bem como os
processos e procedimentos a eles vinculados.

Art. 6° E vedada a utilizacdo dos recursos previdenciarios para custear acdes de
assisténcia social, satde, afastamento por incapacidade temporaria para o trabalho, salario
maternidade, concessdo de verbas indenizatdrias, ainda que por acidente em servigo. (Lei n°
3.640/21)

Art. 7°  Os recursos garantidores integralizados do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM tém a natureza de direito coletivo dos
participantes.

§1° O gozo individual pelo participante, ou por seus beneficiarios, do direito de que
trata o caput fica condicionado ao implemento de condicdo que satisfaca os requisitos
necessarios a percepgao dos beneficios estabelecidos nesta Lei e na Constituicdo Federal

§2° O desligamento do participante do Instituto de previdéncia dos Servidores Piblicos
de Campos Gerais nao atribui direito de retirada das contribui¢des vertidas ao mesmo.

Art. 8 E vedado alterar o equilibrio atuarial do Instituto de previdéncia dos Servidores
Publicos de Campos Gerais - PREVICAM mediante:

I - a criagdo ou assungdo de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio;

II - a alterag@o do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizagdo e das
contribui¢des ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio dos planos de beneficios,
sem lei que o estabeleca.

III - a desafetagdo, total ou parcial, dos recursos garantidores.

Art. 9° Os percentuais de contribui¢do ordindria serdo estabelecidos mediante prévio
estudo técnico-atuarial.

§1° Os percentuais de contribui¢do ordinaria dos participantes e beneficiarios ndo serdo
inferiores a da contribuicdo dos servidores titulares de cargo efetivo da Unido, conforme
estabelecido pelo art. 10 da Lei 10.887/2004.

§2° A contribuicdo do municipio, autarquias e fundagdes, ndo podera ser inferior ao
valor da contribui¢do do servidor ativo, nem superior ao dobro desta, observado o calculo
atuarial anual.

Art. 10. E vedado o pagamento de beneficios previdencidrios mediante convénios,
consorcios ou outra forma de associagdo entre Estados € municipios e entre municipios.

Art. 11. E vedada a quitacio de divida previdenciaria do municipio com o Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, mediante a da¢do em
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pagamento com bens moveis e/ou imoveis de qualquer natureza, agdes ou quaisquer outros
titulos.

Paragrafo unico. Para efeito deste artigo considera-se divida previdencidria aquela
decorrente de contribuicdes legalmente instituidas e ndo repassadas a Unidade Gestora de
Previdéncia Municipal de Campos Gerais.

Art. 12. O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM observara, no que couber, aos requisitos e critérios fixados para o Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 13. Os recursos previdenciarios, vinculados ao Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM serdo aplicados nas condigbes de
mercado, com observancia de regras de seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecdo
e prudéncia financeira, conforme diretrizes previstas em norma especifica do Conselho
Monetario Nacional, vedada a concessdo de empréstimos de qualquer natureza.

§1° Serd assegurado pleno acesso aos participantes e beneficidrios as informagdes
relativas a gestdo do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, especialmente as informagodes contidas no cadastro funcional.

§2° O acesso dos participantes e beneficiarios as informagdes relativas a gestdo do
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM dar-se-a por
atendimento a requerimento e pela disponibiliza¢do, inclusive por meio eletrdnico, dos
relatorios contabeis, financeiros, previdenciarios e dos demais dados pertinentes.

Art. 14. Para os fins do disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal, os
municipios instituirdo sistema integrado de dados relativos as remuneragdes, proventos e
pensdes pagos aos respectivos servidores ativos, inativos e pensionistas, na forma da Lei.

Art. 15. O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM procedera, no maximo a cada 05 (cinco) anos, ao recenseamento previdenciario,
abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime, visando a atualizagdo de
seu cadastro.

Secao I
Da separagdo da conta do Regime Proprio

Art.16. As disponibilidades de caixa do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos
de Campos Gerais - PREVICAM deverdo ser sempre depositadas e mantidas em contas
bancarias separadas das demais disponibilidades do ente federativo.

Secao II
Da Escrituracdo Contabil

Art. 17. A escrituragdo contabil do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais devera ser distinta da mantida pelo ente federativo, inclusive quanto as
rubricas destacadas no orcamento para pagamento de beneficios, e obedecer as normas e
principios contabeis previstos na Lei 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteragdes posteriores e
ao disposto na Portarias editadas pelo Ministério da Previdéncia Social.
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Paragrafo unico. Considera-se distinta a escrituracdo contabil que permita a
diferenciagdo entre o patrimonio do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM e o patriménio do ente federativo, possibilitando a elaboracao
de demonstragdes contabeis especificas.

Secao III
Do Registro Individualizado

Art. 18. O ente federativo mantera registro individualizado dos participantes do
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM que contera
as seguintes informagdes:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

II - matricula e outros dados funcionais;

III - remuneracdo de contribuicao ou subsidio, més a més;

IV - valores mensais da contribui¢do do municipio, suas autarquias e fundagdes;

V - valores mensais da contribui¢do dos participantes.

§1° Aos participantes serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado.

§2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para
fins contabeis.

CAPITULO V
DO CUSTEIO E DAS CONTRIBUICOES

Secao I
Art. 19. O plano de custeio do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM, compreendendo o regime de constituicdo de reservas por
amortizar ¢ de contribui¢cdes ordinarias, sera estabelecido observando-se o equilibrio atuarial

com o plano de beneficios, de acordo com analise técnica que devera ser realizada anualmente.

Art. 20. Constituem fontes de financiamento do Instituto de previdéncia dos Servidores
Publicos de Campos Gerais - PREVICAM:

I - as contribui¢des do municipio, suas autarquias e fundagdes, dos participantes ativos,
dos participantes inativos e dos pensionistas;

II - receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais;

III - valores recebidos a titulo de compensacdo financeira, em razdo do § 9° do art. 201
da Constitui¢ao Federal,
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IV - valores aportados pelo ente federativo;
V - demais dotagdes previstas no or¢amento federal, estadual, distrital e municipal; e;
VI - outros bens, direitos e ativos, com finalidade previdenciaria.

§1° Constituem também fontes do plano de custeio do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM as contribui¢des previdenciarias
previstas nos artigos 21, 22 e 23, incidentes sobre o abono anual, salario maternidade, auxilio-
doenga, auxilio-reclusdo e os valores pagos aos participantes pelo seu vinculo funcional com o
municipio, em razao de decisao judicial ou administrativa.

§2° As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento
de beneficios previdenciarios do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos
Gerais - PREVICAM, além do custeio das despesas administrativas do Instituto, respeitado o
limite legal.

§3° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as
resolugdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicacdo em titulos publicos,
exceto em titulos publicos federais.

Art. 21. A aliquota de contribuicdo do Municipio e de suas autarquias e fundacdes e
demais entidades sob seu controle direto ou indireto corresponderd a 16,6% (dezesseis inteiros
¢ seis décimos por cento) da remuneracdo de contribui¢dao dos participantes, sendo que do
referido percentual, 3% (trés por cento) sera destinado a Taxa de Administragdo disposta no
art. 174 desta Lei.

§1° Fica autorizada a elevagdo em 20% (vinte por cento) da Taxa de Administracdo prevista no
caput, desde que financiada na forma do artigo 15, inciso I da Portaria n° 402 do Ministério da
Previdéncia Social, destinada exclusivamente ao atendimento das despesas de que trata o § 6°
do mesmo artigo e embasada na avaliagdo atuarial do RPPS, na forma do disposto no art. 51 da
Portaria MF n°® 464, de 2018.

§2° Caso a Reavalia¢do/Avaliagdo Atuarial indique a necessidade de majoragdo do plano de
custeio, as aliquotas de contribuicdo do Ente, suas autarquias e fundagdes e demais entidades
sob seu controle direto ou indireto poderdo ser revistas por meio de Decreto expedido pelo
Poder Executivo.” (NR) (Lei n® 3.737/21)

Art. 22. A aliquota de contribuicdo dos participantes em atividade para o custeio do
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM
correspondera a 14% (quatorze por cento) incidentes sobre a remuneracdo de contribuigdo de
que trata o art. 134, § 1° desta Lei, a ser descontada e recolhida pelo 6rgdo ou entidade a que se
vincule o servidor. (Lei n° 3.640/21)

Art. 23. Incidird contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensdes
concedidas pelo Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares em atividade,
em percentual de 14% (quatorze por cento) sobre os proventos de aposentadorias e pensoes
que superem o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social. (Lei n® 3.640/21)
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Art. 24. Quando o beneficiario for portador de doenga incapacitante, a contribuicao
incidira apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadorias ¢ de pensdo que supere o
dobro do limite maximo previsto pelo RGPS.

Art. 25. A contribuigdo incidente sobre o beneficio de pensdo tera como base de calculo
o valor total desse beneficio, conforme incisos I e I do art. 86, respeitada a faixa de incidéncia
de que tratam o artigo 23 e o artigo 24.

Art. 26. O abono anual sera considerado para fins contributivos, separadamente, da
remuneragdo de contribuicao, relativa ao mé€s em que for pago.

Art. 27. Para o participante em regime de acumulagdo remunerada de cargos,
considerar-se-4, para fins previdenciarios o somatdério da remunera¢do de contribuigdo
referente a cada cargo.

Art. 28. A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribui¢des
sera do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade que efetuar o pagamento da remuneracdo ou
beneficio e ocorrera até o dia 20 do més subseqiiente ao de competéncia.

§ 1° - Os Valores repassados ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM., em atraso, ensejardo correcdo monetaria pela variacdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), acrescidos de juros legais simples de 0.5%
(zero virgula cinco por cento) ao més, ambos acumulados desde o més do vencimento do
débito até o més do efetivo pagamento ¢ multa de 2,0% (dois por cento). (Lei 3.544/19)

§ 2° - Em caso de parcelamento e/ou reparcelamento de débitos previdenciarios em
atraso, devera ser aplicado o disposto no § 1° do presente artigo, bem como as prestacoes
vincendas deverao ser atualizadas mensalmente pelo INPC, acrecidos de juros simples de 0.5%
(zero virgula cinco por cento) ao més, ambos acumulados desde a data de atualizacdo dos
montantes devidos no termo de parcelamento ou reparcelamento até o més do efetivo
pagamento, visando manter o equilibrio atuarial. (Lei 3.544/19)

Art. 29. O municipio serd responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios, observada a
proporcionalidade das despesas entre os poderes, ainda que supere o limite maximo previsto
para a contribui¢do patronal.

Art. 30. Quando a aliquota de contribui¢do do municipio, suas autarquias ¢ fundagoes,
mais a contribuicdo dos participantes forem insuficientes para o custeio da correspondente
despesa previdenciaria, cada ente assumira a diferenca necessaria para custeio do plano de
beneficios com as aposentadorias e pensdes dos servidores deles oriundos.

Art. 31. Se constatado necessario, a qualquer tempo, por avaliagdo atuarial, deverd o
Municipio promover o recolhimento de contribui¢cdes adicionais necessarias para custear e
financiar os beneficios do Instituto de previdéncia dos Servidores Pablicos de Campos Gerais -
PREVICAM.
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Art. 32. O plano de custeio do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM sera revisto anualmente, observadas as normas gerais de atuaria,
objetivando a manuten¢do de seu equilibrio financeiro ¢ atuarial.

§1° A avaliagdo atuarial do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos
Gerais - PREVICAM devera ser realizada por profissional regularmente habilitado e registrado
no respectivo conselho da classe.

§2° A avaliagdo atuarial ¢ as reavaliagdes subseqiientes serdo encaminhadas ao
Ministério da Previdéncia Social, na forma da lei.

§3° A cada ano, atendendo ao disposto na legislacdo federal, mediante estudo atuarial
que indique a necessidade de revisdo da aliquota de que trata o caput, o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal proposta para a sua revisdo, com o objetivo de adequa-la a
percentual que assegure o equilibrio atuarial e financeiro do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM.

§4° As contribuigdes de que tratam o art. 21 ficam mantidas até o inicio do recolhimento
das contribuigdes a que se refere o art. 130, desta lei.

Art. 33.  As contribuicdes previstas para os participantes, inativos e pensionistas,
somente poderdo ser cobradas, quando majoradas, depois de decorridos 90 (noventa) dias da
data da publicacdo da lei do ente que as houver instituido ou majorado.

Paragrafo unico. Para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, a lei do ente federativo
que majorar as aliquotas de contribui¢do devera prever a manutengdo da cobranga das
aliquotas anteriores durante o periodo previsto no caput.

Art. 34. Os valores repassados ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM em atraso, deverdo sofrer acréscimo, conforme regras aplicaveis
ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 35. Os valores mencionados no artigo 23 e no artigo 24 serdo corrigidos pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 36. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao, declarado em lei
de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico,
aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

Secdo II
Fundo Financeiro

Art. 37. O Fundo Financeiro, de natureza contabil e carater temporario, custeara,
paralelamente os recursos or¢amentarios € as respectivas contribuigdes do Municipio, dos
participantes e dos beneficidrios, as receitas e despesas previdenciarias relativas aos
participantes.

§1° O Fundo Financeiro sera constituido pelas seguintes receitas:
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I - do superavit gerado pela contribuicdo dos participantes e beneficiarios referidos no
caput em relagdo a despesa previdenciaria, enquanto a despesa previdenciaria for inferior ao
montante arrecadado por estas contribuigdes;

II - do superavit gerado pela contribuicdo do Municipio, suas autarquias e fundagdes e
demais entidades sob seu controle direto ou indireto em relacdo a contribuicdo referente aos
participantes, enquanto a despesa previdenciaria for inferior as respectivas contribuigdes dos
servidores ativos, inativos e pensionistas € do Municipio e seus 6rgaos;

III - de créditos oriundos da compensagdo previdenciaria de que trata a Lei Federal n°
9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos servidores referidos no caput do presente artigo;

IV - do produto da alienagdo de bens e direitos do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, ou a este transferido pelo Municipio;

V - de doagdes ¢ legados;

VI - de superavits obtidos pelo Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM devido ao recebimento dos parcelamentos existentes derivados
do ndo repasse de contribui¢des pelo Poder Executivo.

Art. 38. Quando as despesas previdenciarias do grupo de servidores forem superiores a
arrecadagdo das suas contribuigdes previstas nos artigos 21, 22, 23 e 24, e ja efetuado o
procedimento previsto no art. 30, serd assim efetivada a necessaria integralizagdo da folha
liquida de beneficios do grupo em questao:

I - 50% (cinquenta por cento) da complementacdo da despesa serd oriunda dos valores
acumulados no Fundo Financeiro;

IT - 50% (cinquenta por cento) da complementag@o da despesa sera oriunda de recursos
orcamentarios, estabelecidos na forma legal instituida para o procedimento or¢amentario,
observada a previsdo de despesa apurada em avaliagdo atuarial;

§1° Quando os recursos do Fundo Financeiro tiverem sido totalmente utilizados, o
Municipio, suas autarquias e fundagdes e demais entidades sob seu controle direto ou indireto

assumirdo a integralidade da folha liquida de beneficios.

Art. 39. A exceg¢do do disposto no art. 30 ¢ vedada a transferéncia de recursos entre os
Fundos Financeiro e Previdenciario.

CAPITULO VI
DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

Art. 40. Sdo participantes obrigatorios do Instituto de previdéncia dos Servidores
Publicos de Campos Gerais - PREVICAM:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos drgdos dos poderes executivo e
legislativo, suas autarquias e fundagdes;

II - os aposentados, nos cargos citados neste artigo.
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§1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente de cargo
em comissdo, declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado;

§2° Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado nesse artigo sera
participante obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§3° O participante aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal, filiar-se-a ao RGPS.

§4° A perda da condi¢do de participante do Instituto de previdéncia dos Servidores
Publicos de Campos Gerais - PREVICAM ocorrera nas hipoteses de morte, exoneragdo ou
demissao.

Art. 41. Sido beneficiarios do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM, na condi¢do de dependentes dos participantes:

I - o conjuge, a companheira, o companheiro e filho ou filha, ou equiparado, ndo
emancipado, menor de 21 (vinte ¢ um) anos, ou invalido;

II - os pais.

§1° A dependéncia econOmica e financeira das pessoas indicadas no inciso I ¢
presumida ¢ a das demais deve ser comprovada, mediante laudo da assisténcia social da
respectiva secretaria municipal, constituindo requisito para a atribui¢do da qualidade de
dependente e do gozo de beneficios.

§2° A existéncia de dependente indicada em qualquer dos incisos deste artigo exclui do
direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqiientes.

§3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha
unido estavel com o participante, devidamente comprovada por documento oficial com registro
em cartorio ou sentenga judicial declaratoria de tal condigdo.

§ 4° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem ¢ a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§5° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaragdo escrita do
participante ¢ desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e o menor que
esteja sob sua guarda ou tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e
educacao.

§6° O menor sob guarda ou tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
participante, mediante a apresentacdo de Termo de Guarda ou Tutela, respectivamente.

Secao I
Da inscrig@o do participante e dos seus dependentes
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Art. 42. A inscri¢do do participante ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos
de Campos Gerais - PREVICAM ¢ automatica, ocorrendo a partir da posse em cargo efetivo
da estrutura de 6rgdo ou entidade do Municipio, suas autarquias, fundagdes e demais entidades
sob seu controle direto ou indireto.

Art. 43. Incumbe ao participante a inscricdo de seus dependentes, mediante o
fornecimento dos dados ¢ copias de documentos que comprovem a qualidade legal exigida.

§1° A inscri¢do de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta condig¢do
por inspe¢do médica.

§2° Constituem documentos necessarios a inscricao de dependente:

I - conjuge e filhos: documento de identidade, certiddo de casamento, certiddo de
nascimento, averbacdo da separagdo judicial ou divorcio, titulo eleitoral, comprovante de
votagao, certificado militar, acompanhado de fotografia 3/4;

II - companheira ou companheiro: documento de identidade, CPF e certiddo de
casamento com averbacdo da separagdo judicial ou divorcio, quando um dos companheiros, ou

ambos, ja tiverem sido casados, ou de 6bito, se for o caso;

IIT - enteado: certiddo de casamento do participante ¢ de nascimento do dependente,
documento de identidade e CPF, acrescido do restante de documentos presentes no inciso I;

IV - equiparado a filho: documento de outorga de guarda ou tutela ao participante e
certiddo de nascimento do dependente; acrescido do restante de documentos presentes no

inciso I;

V - pais: certiddo de nascimento do participante e documentos de identidade de seus
progenitores; acrescido do restante de documentos presentes no inciso I;

§3° Para comprovacdo do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso,
deverao ser apresentados, no minimo 3 (trés), dos seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho havido em comum,;
II - certiddo de casamento religioso;

III - declaragdo do imposto de renda do participante, em que conste o interessado como
seu dependente;

IV - disposig¢des testamentarias;

V - anotacgdo constante na Carteira Profissional, na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, feita pelo 6rgdo competente;

VI - declaragdo especifica feita perante tabelido;

VII - prova de mesmo domicilio;
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VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao
nos atos da vida civil,

IX - procurag@o ou fianga reciprocamente outorgada;
X - conta bancdria conjunta;

XI - registro em associacdo de qualquer natureza, em que conste o interessado como
dependente do participante;

XII - anotagdo constante de ficha ou livro de registro de participantes;

XIII - apdlice de seguro da qual conste o participante como instituidor do seguro ¢ a
pessoa interessada como sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, em que conste o
participante como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imovel pelo participante em nome de dependente;
XVI - declaragdo de nao emancipacdo do dependente menor de 21(vinte € um) anos; ou
XVII - quaisquer outros que possam levar a convicg¢do do fato a comprovar.

§4° Qualquer fato superveniente a filiagdo do participante, que implique exclusdo ou
inclusdo de dependente, devera ser comunicado de imediato ao Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM mediante requerimento escrito,
acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§5° O participante casado ndo podera realizar a inscricdo de companheira, enquanto
mantiver convivéncia com o conjuge ou ndo caracterizar a ocorréncia de fato que possa ensejar
seu divorcio.

§6° Somente sera exigida a certiddo judicial de adog¢do quando esta for anterior a 14 de
outubro de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei Federal n° 8.069, de 1990.

§7° Devera ser apresentada declaracdo de ndo emancipagdo, pelo participante, no ato de
inscri¢ao de dependente menor de 21 (vinte € um) anos.

§8° Os dependentes excluidos desta qualidade em razdo de lei terdo suas inscri¢des
tornadas automaticamente ineficazes.

Art. 44. Ocorrendo o falecimento do participante sem que tenha sido feita a inscri¢do de
seus dependentes, estes poderdo promové-la, ficando assegurado com relagdo a inscricdo de
dependentes incapazes somente aqueles que existiam na data do obito do participante,
prescrevendo tal direito em 5 (cinco) anos, exceto a prescrigdo em face de apreciacdo de
situacdes decorrentes de decisado judicial.
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Art. 45. Os pais deverao, para fins de percepcdo de beneficios comprovar a inexisténcia
de dependentes preferenciais, mediante declaracdo firmada perante o Instituto de previdéncia
dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM.

Secao II
Da perda da qualidade de participante ou dependente
Art. 46. Perde a qualidade de participante o titular de cargo efetivo que tiver cessado
voluntaria ou normativamente seu vinculo juridico a este titulo com o poder executivo ou
legislativo do Municipio, suas autarquias, fundagdes ¢ demais entidades sob seu controle direto
ou indireto, seja por exoneragdo, dispensa ou demissdo, implicando no automatico
cancelamento da inscri¢ao de seus dependentes.

Art. 47. A perda da qualidade de dependente para os fins do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, ocorre:

I - para o conjuge:

a) pela separacdo judicial ou divorcio, quando ndo lhe for assegurada a prestacdo de
alimentos ou pela separacdo de fato comprovada mediante processo administrativo.

b) pela anulagio judicial do casamento;

¢) pelo abandono do lar reconhecido por sentenga judicial transitada em julgado;
d) pelo 6bito; ou;

e) por sentenca transitada em julgado.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o
participante, quando ndo lhe for assegurada a prestacdo de alimentos;

III - para o cdnjuge, companheira ou companheiro, por outro casamento ou pelo
estabelecimento de outra unido estavel;

IV - para o filho de qualquer condi¢do, ao completarem 21 (vinte € um) anos, salvo se
invalidos, ou pela emancipac¢do, ainda que invalidos, exceto, neste caso, se a emancipagao for
decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior, ¢;

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessac@o da invalidez ou da dependéncia econdmica e financeira; ou;

b) pelo falecimento.

Paragrafo unico. A inscricdo de dependente em classe preeminente a de outro ja
inscrito implica a submissdo do gozo de beneficio por este a ordem estabelecida nesta Lei.

Secao III
Dos servidores cedidos, afastados ou licenciados
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Art. 48. O participante filiado ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM permanecera vinculado ao regime de origem nas seguintes
situagoes:

I - quando cedido, com ou sem Onus para o cessionario, a orgdo ou entidade da
administracdo direta ou indireta de outro ente federativo;

II - quando licenciado, desde que o tempo de licenciamento seja considerado como de
efetivo exercicio no cargo;

III - quando licenciado por interesse particular;
IV - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e
V - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragao.

§1° Para efeito de recolhimento das contribuigdes relativas aos servidores cedidos e
licenciados devera ser observado o seguinte:

I - na cessdo de servidores para outro ente federativo em que o pagamento da
remuneragdo seja O6nus do 6rgdo da entidade cessionaria, sera de sua responsabilidade o
desconto da contribui¢do devida pelo participante e a contribui¢do devida pelo ente de origem.

IT - cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuigdoes do ente federativo e do
participante ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM.

§2° Caso o cessionario ndao efetue o repasse das contribuicdes do Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, no prazo legal, cabera
ao ente federativo cedente efetud-lo, buscando o reembolso de tais valores junto ao
cessionario.

§3° O termo ou ato de cessdo do participante com Onus para o cessionario, devera
prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes
previdenciarias ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

§4° Na cessdo de participantes para outro ente federativo, sem 6nus para o cessionario,
continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto ¢ o repasse das contribuigdes ao
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM.

§5° Nas hipdteses de cessao, licenciamento ou afastamento do servidor participante de
que se trata o caput, o calculo da contribui¢do sera feito de acordo com a remuneragdo do
cargo efetivo de que o servidor ¢é titular.

§6° Na hipdtese de alteragdo na remuneragdo de contribui¢do, a complementacdo do
recolhimento de que trata o paragrafo anterior, ocorrera no més subseqiiente.
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Art 49. Naio incidira contribuigdo para o Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos
de Campos Gerais - PREVICAM ou do ente cessionario, nem para o RGPS, sobre as parcelas
remuneratorias complementares, ndo componentes da remuneragdo do cargo efetivo pagas pelo
ente cessionario ao servidor cedido, exceto na hipotese em que houver a opcdo pela
contribuicdo facultativa do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais
- PREVICAM, na forma prevista em sua legislacdo, conforme o § 2° do art. 134.

Art. 50. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo
efetivo sem recebimento de remuneragdo pelo municipio, suas autarquias ¢ fundagdes, bem
como os cedidos, somente contara o respectivo tempo de afastamento, licenciamento ou
cessdo, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribuigdes, desde
que passe a efetuar o pagamento mensal das contribuigdes referentes a sua parte ¢ a do
Municipio.

Paragrafo Unico: A contribui¢do efetuada durante o afastamento do servidor, nos casos
previstos neste artigo, ndo serd computada para cumprimento dos requisitos de tempo de
carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo publico ¢ tempo no cargo efetivo na concessao
de aposentadoria.

Art. 51. As disposi¢des aqui contidas aplicam-se aos afastamentos dos participantes
para o exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo.

Art. 52, O participante exercente de mandato de vereador, que ocupe,
concomitantemente o cargo efetivo e o mandato, filiar-se-4 ao Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, pelo cargo efetivo e ao RGPS, pelo
mandato eletivo.

Art. 53. O participante professor ou médico sera vinculado ao Instituto de previdéncia
dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM nos limites de tempo previsto em lei
¢ ou no edital. Se houver prorrogagdo de horario ou turno, sem previsao no edital, o servidor
sera vinculado ao RGPS pelo novo turno.

Art. 54. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de
outro municipio, permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO VII
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 55. O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, no que concerne a concessdo de beneficios aos seus participantes ¢ beneficiarios,
compreendera os seguintes beneficios: (Lein® 3.640/21)

I - quanto ao participante:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsdria;

¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
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d) aposentadoria por idade;

II - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;

Paragrafo tnico. O Regime Proprio de Previdéncia Municipal de Campos Gerais
assegurara, no minimo, os beneficios de aposentadoria e pensao, sendo expressamente vedada
a concessdo de qualquer beneficio distinto daqueles previstos pelo RGPS, fincando restrito aos
beneficios elencados neste artigo.

Secao I
Da aposentadoria por invalidez

Art. 56. A aposentadoria por invalidez serd devida ao participante que apresentar
incapacidade permanente para o trabalho, conforme definido em laudo médico-pericial emitido
por Junta Médica e que ndo possa ser readaptado para exercicio de cargo cujas atribuicdes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade
fisica ou mental, ensejando o pagamento de proventos a este titulo, calculado conforme o
artigo 135 e/ou conforme EC 70/2012, enquanto permanecer neste estado, sendo: (Lei n°
3.640/21)

I - com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao;

IT - com proventos integrais, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doengas graves, contagiosas ou incuraveis, especificada em lei.

§1° A aposentadoria por invalidez sera concedida com base na legislagdo vigente na
data em que o laudo médico-pericial definir como inicio da incapacidade total e definitiva para
o trabalho.

§2° O pagamento de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca mental somente
sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do Termo de Curatela, ainda
que provisorio.

§3° O aposentado por invalidez que voltar a exercer atividade laboral, tera a
aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno, inclusive em caso
de exercicio de cargo eletivo.

§ 4° O servidor do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha
ingressado no servigo publico até 31 de dezembro de 2003 que venha a se aposentar por
invalidez permanente, com fundamento neste artigo, tem direito a proventos de aposentadoria
calculados com base na remuneragdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma
da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢des constantes do artigo 135.

Art. 57. A doenga ou lesdo de que o participante ja era portador ao filiar-se ao Instituto
de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM nao lhe conferira
direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressdo ou agravamento dessa doencga ou lesdo.
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Art. 58. Concluindo a Junta Médica Oficial pela existéncia de incapacidade definitiva
para o trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida a contar da data do laudo médico.

Paragrafo unico. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a para
efeito desta lei, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia
maligna; cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave, doenga de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenga de
Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunologica adquirida - Aids;
contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina especializada, e hepatopatia
grave; além de outras que forem assim consideradas pelas normas estabelecidas pelo RGPS.

Art 59. O segurado aposentado por invalidez fica obrigado a submeter-se a exames
médicos-periciais a realizarem-se periodicamente a critério do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, mediante prévia convocagao.

Paragrafo tnico. O ndo comparecimento do segurado no prazo designado para a
realizacdo da pericia médica citada no paragrafo 4° implicara na suspensao do pagamento do
beneficio, até que se realize a pericia.

Art 60. Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, mediante laudo médico-pericial, o beneficio cessara de imediato, devendo o servidor
retornar a atividade que desempenhava ao se aposentar.

Paragrafo tnico. O participante que retornar a atividade podera requerer, a qualquer
tempo, novo beneficio tendo, este, processamento normal.

Art. 61. Acidente em servigo ¢ aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou perturbacao
funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

§1° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:
I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou

produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperagao;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia
de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e
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e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca
maior.

III - a doenga proveniente de contaminagao acidental do servidor no exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horario de servigo:
a) na execugdo de ordem ou na realizagao de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro
de seus planos para melhor capacitacdo da méao-de-obra, independentemente do meio de
locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do servidor.

§2° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de
outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado
no exercicio do cargo.

§ 3° Cabera ao Municipio, suas autarquias ou fundag¢bes comunicar ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Campos Gerais - PREVICAM, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, o Acidente de Trabalho.

Secao II
Da aposentadoria compulsoria

Art. 62. O participante sera compulsoriamente aposentado aos 70 (setenta) anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados com base no art.
135.

§1° A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
servico.

§2° Quanto a concessdo, ¢ vedada:

I - a previsdo de concessdo em idade distinta daquela definida no caput;

II - a fixac@o de limites minimos de proventos ndo inferior ao salario minimo nacional.

Secao III
Da aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao
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Art. 63. O participante fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribui¢do, com proventos calculados na forma prevista no art. 135, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico da Unido, nos
Estados, no Distrito Federal ou nos municipios, conforme defini¢do do art. 3°, XXI.

IT - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der
a aposentadoria ; e

IIT - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de tempo de contribuicdo, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de tempo de contribuigdo, se
mulher.

Secao IV
Da aposentadoria voluntaria por idade

Art. 64. O participante fard jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na forma prevista no art. 135, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 10 ( dez ) anos de efetivo exercicio no servigo publico na Unido,
nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios, conforme defini¢do do art 3°, XXI;

IT - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria; ¢

IIT - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher.

Secao V
Da aposentadoria especial do professor

Art. 65. O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educagdo infantil € no ensino fundamental e médio, quando da
aposentadoria prevista no artigo 63, terd os requisitos de idade ¢ de tempo de contribuig¢ao
reduzidos em 05 (cinco) anos.

Paragrafo inico. Sao consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores e
especialistas em educagdo, no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educacdo basica, formada pela educagdo infantil, ensino fundamental e
médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de
dire¢do de unidade escolar ¢ as de coordenagdo e assessoramento pedagogico.

Secao VI
Do auxilio-doenga

Art. 66. Revogado Lein® 3.640/21;

Art. 67. Revogado Lei n°® 3.640/21;
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Art. 68. Revogado Lei n® 3.640/21;
Art. 69. Revogado Lei n® 3.640/21;
Art. 70. Revogado Lei n° 3.640/21;

Se¢ao VII
Do salario-familia

Art. 71. Revogado Lei n° 3.640/21;
Art. 72. Revogado Lei n°® 3.640/21;
Art. 73. Revogado Lei n°® 3.640/21;
Art. 74. Revogado Lei n® 3.640/21;
Art. 75. Revogado Lei n° 3.640/21;
Art.76. Revogado Lei n° 3.640/21;
Art. 77. Revogado Lei n° 3.640/21;
Art. 78. Revogado Lei n° 3.640/21;
Art. 79. Revogado Lei n® 3.640/21;

Sec¢ao VIII
Do salario-maternidade

Art. 80. Revogado Lei n® 3.640/21;
Art.81. Revogado Lei n° 3.640/21;

Art. 82. Revogado Lei n® 3.640/21;
Art. 83. Revogado Lei n° 3.640/21;
Art. 84. Revogado Lei n°® 3.640/21;
Art. 85. Revogado Lei n°® 3.640/21;

Secdo IX
Da pensdo por morte

Art. 86. A pensdo por morte consistirda numa importancia mensal conferida ao conjunto
dos dependentes do participante, quando do seu falecimento, correspondente a:
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I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do obito, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que
trata o art. 201 da Constitui¢do Federal, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite; caso aposentado a data do 6bito; ou

II - totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se deu o falecimento,
até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de
que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em
atividade na data do obito.

§1° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do participante nos
seguintes casos:

I - sentenga declaratdria de auséncia expedida por autoridade judicidria competente;

II - desaparecimento do participante em conseqiiéncia de acidente, desastre ou
catastrofe;

§2° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do participante
ausente, ou deve ser cancelada com o reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fe.

§3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

§4° O beneficiario da pensdo provisoria devera declarar anualmente que o participante
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM o reaparecimento deste,
sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 87. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art.
107.

Art. 88. Sera admitido o recebimento pelo beneficiario de até duas pensdes no ambito
do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, exceto a
pensdo deixada por conjuge, companheiro ou companheira, que so sera permitida a percepgao
de uma, ressalvado o direito de op¢do pela mais vantajosa.

Art. 89. A condicdo legal de beneficidrio para fins desta lei ¢ aquela verificada na data
do 6bito do participante, observados os critérios de comprovagdo de dependéncia econdmica.

Paragrafo tnico. A invalidez ou alteracdo de condi¢des quanto ao beneficiario
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensao.

Art. 90. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
I - do dia do o6bito;

II - da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséncia; ou
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IIT - da data da ocorréncia do desaparecimento do participante, por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 91. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes, em partes iguais e ndo sera
protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§1° O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio, mediante prova de dependéncia econdmica.

§2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente so
produzira efeitos a contar da inscrigao ou habilitacao.

§3° O coOnjuge separado judicialmente ou de fato que receber pensdo de alimentos
concorrera em igualdade de condigdes com os dependentes referidos nesta Lei.

§4° Revertera proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito a
pensao cessar.

Art. 92. A parte individual da pensdo extingue-se:

I - pela morte do pensionista;

II - para o filho, de qualquer condi¢do, ao completar 21 (vinte ¢ um) anos, salvo se
invalidos, ou pela emancipac¢do, ainda que invalidos, exceto, neste caso, se a emancipagao for
decorrente de colagdo de grau cientifico em curso superior; ¢

III - para o pensionista invalido, pela cessagdo da invalidez.

IV - quando extinta a parte devida ao ultimo pensionista

Art. 93. Nao fard jus a pensdo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de
que tenha resultado a morte do participante.

Secao X
Do auxilio-reclusido

Art. 94. Revogado Lei n® 3.640/21;
Art. 95. Revogado Lei n® 3.640/21;
Art. 96. Revogado Lei n°® 3.640/21;
Art. 97. Revogado Lei n°® 3.640/21;

Secao XI
Do abono de permanéncia

Art. 98. O participante ativo que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos artigos 63, 65, e 138 e que optar por permanecer em atividade,
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fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria
até completar as exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

§1° O abono previsto no caput sera concedido nas mesmas condigdes ao servidor que
até 31/12/2003, tenha cumprido todos os requisitos para a obtencdo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legisla¢do
entdo vigente, como previsto no art. 141, desde que conte com, no minimo, vinte € ¢inco anos
de contribui¢do, se mulher, ou trinta anos de contribui¢do, se homem.

§2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os
requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais, em qualquer das hipoteses previstas nos artigos 63, 65, 138 e 141 conforme
previsto no caput e § 1° ndo constitui impedimento a concessdo do beneficio de acordo com
outra regra vigente, inclusive as previstas nos artigos 139 e¢ 140 desde que cumpridos os
requisitos previstos para estas hipoteses.

§3° O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribui¢do
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio, suas
autarquias e fundagdes, e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengao do
beneficio, conforme disposto no caput e §1°, mediante opcdo expressa pela permanéncia em
atividade.

Secao XII
Do abono anual

Art. 99. Sera devido abono anual ao participante, ou ao dependente, quando for o caso,
que, durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte pagos pelo
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM. (Lei

3.640/21)

§1° O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao numero de meses de
beneficio pago pelo Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, em que cada més correspondera a um doze avos, e terd por base o més de
dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do
més da cessacgdo.

CAPITULO VIII
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art.100. A aposentadoria e a pensdo vigorardo a partir da publicagdo dos respectivos
atos de aposentadoria e vacancia, exceto no caso de concessao de aposentadoria compulsoria e
invalidez, cujas vigéncias dar-se-do a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade limite de permanéncia no servigo e da data do laudo médico, respectivamente.

Art. 101. Concedida a aposentadoria ou pensdo sera o ato publicado e encaminhado a
apreciacdo pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nos termos de suas Instrugdes
Normativas.
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Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o
processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art.102. Sao vedadas quaisquer disposi¢cdes que impliquem incorporacao de verbas de
carater temporario aos proventos de aposentadoria, ressalvados os direitos adquiridos até a data
da publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

Art. 103. A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional do municipio, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nfo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo
Prefeito Municipal.

Paragrafo tinico. Aplica-se o limite fixado no caput a soma total dos proventos de
aposentadoria, reserva remunerada ou reforma, inclusive quando decorrentes da acumulagdo
de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢cdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social, e ao montante resultante da adicdo de proventos de
inatividade com remuneragdo de cargo acumuldvel na forma prevista no art. 37, inciso XVI, da
Constituigdo Federal e no art. 17, §§ 1° e 2° dos Atos das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias, cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo, e de cargo
eletivo.

Art. 104. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da
Constitui¢ao Federal, ndo ¢ permitido o recebimento conjunto, a custo do Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM ou do Tesouro
Municipal dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

I - aposentadoria com auxilio-doenca;
II - mais de uma aposentadoria;
III - salario-maternidade com auxilio-doenca;

IV - mais de uma pensdo deixada por coénjuge, companheiro(a) ou qualquer outro
segurado;

Paragrafo unico. No caso do inciso IV ¢ facultado ao dependente optar pela pensdo
mais vantajosa.

Art. 105. O retorno do aposentado a atividade nao prejudica o recebimento de sua
aposentadoria, nos casos de cargos acumulaveis na forma da Constitui¢do Federal, cargos
eletivos, os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo € em
atividades da iniciativa privada.

Paragrafo unico. As hipdteses de recebimento conjunto de aposentadoria estabelecida
no caput ndo se aplicam aos casos de aposentadoria por invalidez.
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Art. 106. A concessdo de beneficios de aposentadoria e pensdo por morte, vinculados a
participante que perdeu esta qualidade, somente sera devida se todos os requisitos de
clegibilidade ocorreram antes da citada perda, prescrevendo tal direito em 05 (cinco) anos.

Art. 107. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer agdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigoes
ou diferengas devidas pelo Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais
- PREVICAM salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Coédigo Civil.

Art. 108. Para fins das redugoes dos requisitos de idade e tempo de contribui¢do dos
professores consideram-se fungdes de magistério as exercidas por professores e especialistas
em educa¢do, no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento
de educagdo basica, formada pela educagdo infantil, ensino fundamental e médio, em seus
diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcdo de
unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento pedagogico, desde que estabelecidos
em norma editada pelo municipio.

Art. 109. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em
lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego

publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

Secao I
Das disposi¢Oes gerais sobre beneficios

Art. 110. Nenhum beneficio do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM podera ser criado, majorado ou estendido, sem a correspondente

fonte de custeio.

Art. 111. Serdo descontados dos beneficios pagos aos participantes e aos dependentes
do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM:

I - contribuigao previdenciaria dos participantes ativos;

II - contribui¢do previdenciaria dos participantes aposentados e pensionistas, na forma
da lei;

III - valor devido pelo beneficiario ao municipio;

IV - imposto de renda na fonte;

V - apensdo de alimentos prevista em decisdo judicial;

VI - contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

VII - convénios e demais descontos desde que devidamente autorizados pelo
participante.

VIII - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo Instituto de
previdéncia dos Servidores Piblicos de Campos Gerais - PREVICAM.
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§1° Os descontos a que se referem os incisos V e VI dependerdo da conveniéncia
administrativa do setor de beneficios do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM.

§2° A restituicdo de importincia recebida indevidamente por participante ou
beneficiario do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de uma sé vez,
devidamente atualizada, independentemente da aplicacdo de quaisquer apelamentos previstos
em lei.

§3° Caso o débito seja originario de erro do Instituto de previdéncia dos Servidores
Publicos de Campos Gerais - PREVICAM o beneficiario, usufruindo beneficio regularmente
concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, monetariamente atualizado, devendo
cada parcela corresponder a no maximo trinta por cento do valor do beneficio em manutencao,
e ser descontado em niimero de meses necessarios a liquidagao do débito.

Art. 112. No caso de revisdo de beneficios de que resultar valor superior ao que vinha
sendo pago em razdo de erro do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos
Gerais - PREVICAM o valor resultante da diferenca verificada entre o pago e o devido sera
objeto de atualizag@o.

Paragrafo unico. Sera fornecido ao beneficidrio demonstrativo minucioso das
importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferengas eventualmente
pagas, o periodo a que se referem e os descontos efetuados.

Art. 113. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a fizerem jus e nas hipoteses dos
artigos 71 e 98, nenhum beneficio previsto nesta lei tera valor inferior a um salario-minimo.

Art. 114. O beneficio sera pago diretamente ao participante, salvo em caso de auséncia,
moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomocdo, quando sera pago a procurador, cujo
mandato ndo terd prazo superior a seis meses, podendo ser renovado ou revalidado pelo setor
de beneficios do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM.

Paragrafo unico. O procurador do beneficiario, com outorga por instrumento publico,
devera firmar perante o Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa a comunicar qualquer
evento que possa retirar a eficacia de tal documento, principalmente o 6bito do outorgante.

Art. 115. O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM apenas podera negar-se a aceitar procuragdo quando se manifestar indicio de
inidoneidade do documento ou do mandatario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que
se fizerem necessarias.

Art. 116. Somente sera aceita a constituigdo de procurador com mais de uma
procuragdo, ou procuragdes coletivas, nos casos de representantes credenciados de leprosarios,
sanatdrios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, nos casos de parentes de primeiro
grau, ou, em outros casos, a critério do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM.
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Art. 117. O beneficio devido ao participante ou dependente civilmente incapaz sera
pago, na auséncia de determinag@o judicial especifica, ao conjuge, pai, mae, tutor ou curador.

Art. 118. Na auséncia do conjuge, pai, mde, tutor ou curador, tratados no artigo anterior,
o pagamento sera efetuado a pessoa determinada pela Justiga.

Art. 119. O valor ndo recebido em vida pelo participante somente sera pago aos seus
dependentes habilitados a pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da
lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 120. Os beneficios serdo pagos mediante deposito em conta corrente em nome do
participante.

§1° Somente em casos excepcionais, tal como primeiro pagamento, os beneficios
poderdo ser pagos diretamente ao participante, beneficiarios ou procurador legalmente
constituido.

§2° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca
mental sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do Termo de Curatela,
ainda que provisorio.

Art. 121. Os pagamentos dos beneficios de prestacdo continuada ndo poderdo ser
antecipados.

Art. 122. A vedagdo prevista no § 10° do art. 37 da Constituicao Federal, ndo se aplica
aos participantes que até 16/12/1998, tenham ingressado novamente no servi¢o publico, por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituigdo Federal, sendo-lhes, proibida a percepcao de mais de uma aposentadoria pelo
regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em
qualquer hipdtese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 123. Os exames médicos para a concessdo e manutencao de beneficios devem ser
preferencialmente atribuidos a médicos especializados em pericia, garantida a revisdo ¢ a
convalidacdo do laudo por médico do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM com aquele requisito, quando forem realizados por
credenciados.

Art. 124. Todas as despesas referentes a transporte, locomogdo, hospedagem, ou
similares, correrdo por conta do participante ou dependente, quando este precisar deslocar-se
por determinagdo médica, para submeter-se a exame médico pericial ou a processo de
reabilitagdo profissional em localidade diversa de sua residéncia.

Art. 125. 0 pagamento de quaisquer beneficios, apds satisfeita a entrega da
documentagdo exigida para a percepgao destes, sera contado da data de publicagdo do ato
concessivo, obedecendo no caso de pensdo, a data do obito do participante, no caso de
aposentadoria por invalidez, a data do laudo médico e , nos casos de aposentadoria
compulsoria, a data em que o participante atingir a idade limite.
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Art. 126. Fica o Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM obrigado a emitir e a enviar aos participantes e beneficiarios, aviso de concessao
de beneficio, além da memoria de calculo do valor dos beneficios concedidos.

Art. 127. O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso por
responsabilidade do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM sera atualizado no periodo compreendido entre o0 més em que deveria ter sido
pago e o més do efetivo pagamento.

Paragrafo tnico. Em caso de correcdo conforme citado no caput, sera utilizado indice
de correcdo adotado pelo RGPS.

Art. 128. A apresentagdo de documentagdo incompleta ndo pode constituir motivo de
recusa de requerimento de beneficio, ficando a analise do processo, bem como o inicio da
contagem do prazo para a concessdo, na dependéncia do cumprimento da exigéncia.

Art. 129. O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM mantera programa de revisdo da concessdo e da manutencdo dos beneficios
pagos, a fim de apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

§1° Havendo indicio de irregularidades na concessdo ou na manutengdo de beneficio, o
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM notificara o
beneficiario para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser, no prazo de 30
(trinta) dias.

§2° A notificag@o a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via postal, com aviso
de recebimento e, ndo comparecendo o beneficiario nem apresentando defesa, sera suspenso o
beneficio, com notificagdo ao mesmo por edital resumido publicado uma Unica vez no 6rgao
de Divulgacao de Atos Oficiais do Municipio.

§3° Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal ou pelo edital, sem que tenha
havido resposta, ou caso seja esta considerada pelo Instituto de previdéncia dos Servidores
Publicos de Campos Gerais - PREVICAM como insuficiente ou improcedente a defesa
apresentada, o beneficio sera cancelado, dando-se conhecimento da decisdo ao beneficiario.

Secao II
Da vedacdo de inclusdo de parcela temporaria nos beneficios

Art. 130. E vedada a inclusio, nos beneficios de aposentadoria e pensio, para efeito de
percepcdo destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
funcdo de confianga, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o artigo
98.

§1° Compreende-se na vedagdo do caput a previsdo de incorporagdo das parcelas
temporarias diretamente nos beneficios ou na remuneragao, apenas para efeito de concessao de
beneficios, ainda que mediante regras especificas, independentemente de ter havido incidéncia
de contribuigdo sobre tais parcelas.

§2° Nao se incluem na vedagdo prevista no caput, as parcelas que tiverem integrado a
remuneracdo de contribui¢do do servidor que se aposentar com proventos calculados pela
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média aritmética, respeitando-se, em qualquer hipotese, o limite de remuneragdo do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, ainda que a contribuigdo seja feita
mediante a opgdo.

Art. 131. Incidira contribuicdo previdenciaria sobre o décimo terceiro salario dos
participantes ativos, a gratifica¢do natalina dos inativos e pensionistas, os beneficios de salario
maternidade e auxilio-doenga, devendo a contribui¢do destes ultimos serem repassados ao
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM durante
todo o periodo de afastamento, respeitada a previsdo contida no art. 133 desta lei.

Art. 132. Nao incidira contribui¢do sobre o valor do abono de permanéncia instituido
pela Emenda Constitucional n® 41/2003.

Art. 133. A contribuigdo dos participantes inativos e pensionistas incidird sobre a
parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo Instituto de previdéncia
dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS.

§1° A parcela dos beneficios sobre a qual incidira a contribuicdo sera calculada
mensalmente, observadas as alteracdes no limite maximo de beneficios do RGPS

§2° Quando o beneficiario for portador de doenga incapacitante, conforme definido pelo
municipio e de acordo com o laudo médico pericial, a contribuigdo prevista neste artigo
incidira apenas sobre a parcela de proventos de aposentadoria e de pensdo que supere o dobro
do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS.

§3° A contribuicdo calculada sobre o beneficio de pensdo por morte tera como base de
calculo o valor total desse beneficio, independentemente do nimero de quotas, sendo o valor
da contribuigdo rateado entre os pensionistas, na propor¢do de cada cota-parte.

§4° Sujeitam-se ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM de que dispde o caput, as parcelas de cardter temporario ja incorporadas na
forma da legislagdo vigente, as verbas que compordo os proventos de aposentadoria.

§5° Poderd integrar a remuneracgao de contribuicdo a parcela percebida pelo servidor em
decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, mediante opgdo por
ele exercida, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagdo estabelecida no § 2° do art. 40 da
Constituigao Federal.

§6° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1° ndo poderao ser:

I - inferiores ao valor do salario minimo:

IT - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo quanto aos meses em que o
servidor esteve vinculado ao RGPS.

§7° As maiores remuneragdes de que trata o caput, serdo definidas depois da aplicagdo
dos fatores de atualizagdo ¢ da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5°.
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§8° Os proventos calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessao, nao
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo.

CAPITULO IX
DO CALCULO DOS PROVENTOS

Art. 134. Para o calculo dos beneficios sera considerada a remuneracao de contribuigao.

§1° A remuneragdo de contribui¢do correspondera ao valor constituido pelo vencimento
do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes, conforme consta do anexo
desta Lei, os adicionais de carater individual ou outras vantagens, excluidas:

a) as diarias para viagens;

b) a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

¢) a indenizagdo de transporte;

d) o salario-familia;

e) o auxilio-alimentacdo;

f) o auxilio-creche;

g) as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia do local de trabalho;

h) a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo
de confianga;

1) o0 abono de permanéncia de que trata o art. 98 desta Lei; e
j) outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§2° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragdo de contribuicdo de
parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo
em comissdo ou de funcdo de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido,
com fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n°® 41,
respeitada, em qualquer hipotese a limitacdo estabelecida no §2° do art. 40 da Constituigcdo
Federal.

Art. 135. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos 56, 62, 63,
64, 65 ¢ 138 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes ou
subsidios, utilizados como base para as contribuigdes do servidor ao regime de previdéncia a
que esteve vinculado, correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1.994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia.

§1° Para os efeitos do disposto no caput, serdo utilizados os valores das remuneragdes
que constituiram base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia,
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independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou de terem sido estas destinadas
para o custeio de apenas parte dos beneficios previdenciarios.

§2° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado para a
atualizagdo dos salarios-de-contribuigdo considerados no calculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Portaria editada mensalmente pelo MPS.

§3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecido pelos orgidos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§4° Nas competéncias a partir de julho de 1.994, em que ndo tenha havido contribuigdo
do servidor vinculado ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM a base de calculo dos proventos sera a remuneragdo no cargo efetivo, inclusive
nos periodos em que houve isengdo de contribui¢do ou afastamento do cargo, desde que o
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§5° Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, sera utilizada fragdo cujo numerador sera o total desse tempo ¢ o denominador, o
tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, conforme
artigo 63, ndo se aplicando a reducdo no tempo de idade e contribui¢do de que trata o artigo
65.

§6° A fracdo de que trata o paragrafo anterior serd aplicada sobre o valor dos proventos
calculados este artigo, observando-se previamente a aplica¢do do limite de que trata o § 5°.

§7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no caput, serdo considerados
em numero de dias.

§8° O valor inicial do provento, calculado de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessao, nao podera exceder a remuneragdo ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias.

§9° Na hipotese da ndo instituicdo de contribuicdo para o Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, durante o periodo referido no caput,
considerar-se-4 como base de calculo dos proventos a remunera¢do do servidor no cargo
efetivo no mesmo periodo.

Secao I
Do reajustamento dos beneficios

Art 136. Os beneficios de aposentadoria e pensdo de que tratam os artigos 56, 62, 63,
64, 65 ¢ 138 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na
mesma data e nos mesmos indices em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de forma
proporcional entre a data da concessdo e a do primeiro reajustamento.

Art. 137. Os beneficios abrangidos pelo disposto nos artigos 139, 140 e 141, as pensoes
derivadas dos proventos dos servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade
com o art. 139 ¢ os beneficios em fruigdo em 31/12/2003, serdo revistos na mesma propor¢ao e
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na mesma data, ssmpre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformacgao ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria, na forma da lei municipal.

Paragrafo tnico. E vedado a extensdo, com recursos previdenciarios, do reajustamento
paritario de que trata este artigo, aos beneficios abrangidos pelo disposto no art.56, 62, 63, 64,
65 e 138, ainda que a titulo de antecipacdo do reajuste anual ou de recomposi¢do de perdas
salariais anteriores a concessao do beneficio.

CAPITULO X

Secao I
Das regras de transigado

Art. 138. Ao servidor participante que tenha ingressado em cargo efetivo na
administrac@o publica direta, autarquica e fundacional até 16/12/1998, ¢ facultado aposentar-se
com proventos calculados de acordo com o artigo 135, quando, cumulativamente:

I - tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de
idade, se mulher;

I - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
III - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, ¢ 30 (trinta) anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo
que, na data da publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 16 de dezembro de 1998,
faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput tera seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade de 60 (sessenta) anos para os homens ¢ 55 (cinquenta e cinco)
anos para as mulheres, na seguinte proporgao:

I - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput at¢ 31 de dezembro de 2005,
independentemente de a concessdo do beneficio ocorrer em data posterior aquela;

IT - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput, a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2° O ntmero de anos antecipados para o calculo da redugdo de que trata o § 1° sera
verificado no momento da concessdo do beneficio.

§3° Os percentuais de reducdo de que tratam os incisos I e II do §1° serdo aplicados
sobre o valor do beneficio inicial, calculado pela média das contribuigdes, segundo o artigo
135, verificando-se previamente a observancia ao limite da remuneragao do servidor no cargo
efetivo, previsto no inciso XXIV do art. 3°.
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§4° O professor, servidor do Municipio, que, até a data da publicagdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério,
e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido
até a publicagdo daquela Emenda Constitucional, contado com o acréscimo de 17% (dezessete
por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério.

Art. 139. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos
artigos 63, 65, 138 ¢ também o art. 140, o servidor participante que tenha ingressado no
servigo publico até 16/12/1998, podera aposentar-se com proventos integrais que
corresponderdo a ultima remuneragdo do servidor no cargo efetivo, desde que preencha,
cumulativamente as seguintes condi¢des:

I — 35 anos de contribui¢do, se homem e 30 anos de contribui¢do, se mulher;
I — 25 anos de efetivo exercicio no servigo publico;

III — 15 anos de carreira;

IV — 5 anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V — idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites de idade, 60 anos, se
homem ou 55, se mulher, de 1 ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder o
tempo de contribui¢ao previsto no inciso I do caput deste artigo.

Art. 140. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos
artigos 63, 65 e 138 o servidor que tiver ingressado no servigo publico até 31 de dezembro de
2003, podera aposentar-se com proventos integrais que corresponderdo a totalidade da
remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando vier a
preencher, cumulativamente, as seguintes condicdes:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se
mulher;

IT - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo tnico. Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo serdo reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagdo ao disposto nos incisos I e II deste artigo, respectivamente, para o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério,
entendendo-se como tal as fungdes exercidas por professores e especialistas em educagdo, no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacdo
basica, formada pela educagao infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis ¢
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de diregcdo de unidade escolar ¢ as
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de coordenagio e assessoramento pedagdgico, desde que estabelecidos em norma editada pelo
municipio

Secao II
Do direito adquirido

Art. 141. E assegurada a concessio de aposentadoria e pensdo, a qualquer dos
participantes e seus dependentes que, até 31/12/2003, tenham cumpridos os requisitos para a
obtengdo desses beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente , observado o
disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos participantes referidos nos
caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até
31/12/2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a
legislacdo em vigor a época em que foram atendidas as prescri¢cdes nela estabelecidas para
concessao desses beneficios ou nas condi¢des da legislagdo vigente.

§2° Quando o beneficio for calculado de acordo com a legislacdo em vigor a época da
aquisi¢@o do direito, sera utilizada a remuneragio do servidor no cargo efetivo, no momento da
concessao da aposentadoria e, em casos de proventos proporcionais, considerar-se-a o tempo
de contribui¢do cumprido até 31/12/2003.

Secao 111
Das disposi¢coes para os servidores inativos e pensionistas em gozo de beneficio em
30/12/2003

Art. 142. Os servidores inativos e pensionistas do municipio, incluidas suas autarquias e
fundagdes, em gozo de beneficio em 31/12/2003, participardo do custeio do Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, com percentual igual
ao estabelecido para os servidores publicos titulares de cargos efetivos.

Paragrafo unico. A contribuicdo previdencidria a que se refere o caput incidird apenas
sobre a parcela dos proventos e das pensdes que superar o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

, CAPITULO XI
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 143. O participante tera direito de computar, para fins de concessdao dos beneficios
do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, o tempo
de contribui¢do na administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, bem assim
ao Regime Geral de Previdéncia Social e aos regimes proprios de previdéncia social
municipal, estadual ou do Distrito Federal e tempo de servi¢o militar. (Lei n° 3.640/21)

Art. 144. O tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a legislagdo pertinente,
observadas as seguintes normas:

I- ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condigdes especiais ou
ficticias; e
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IT- ¢ vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servigo publico com o de
contribuicdo na atividade privada, quando concomitantes.

Art. 145. A certiddo de tempo de contribuigdo, para fins de averbag¢do do tempo em
outros regimes de previdéncia, somente serd expedida, uma unica vez, pelo Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM apos a comprovagdo da
quitagdo de todos os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Art. 146. O tempo de contribui¢do dos participantes para outros regimes de previdéncia
deve ser comprovado com certiddo fornecida:

I- pelo setor competente da administracdo federal, estadual, do Distrito Federal e
municipal, suas autarquias ¢ fundagOes, relativamente ao tempo de contribuicdo para o
respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada pelo 6rgdo emissor da
certiddo, ou;

II - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, relativamente
ao tempo de contribuigdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§1° O setor competente do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos
Gerais - PREVICAM deverd promover o levantamento do tempo de contribui¢do para o
sistema municipal, a vista dos assentamentos internos.

§2° O setor competente do orgao federal, estadual, do Distrito Federal, municipal ou do
INSS devera declarar a realizagdo de levantamento do tempo de contribui¢cdo para o respectivo

regime de previdéncia, a vista dos assentamentos funcionais.

§3° Os setores competentes deverdo emitir certiddo de tempo de contribuicdo, sem
rasuras, constando obrigatoriamente:

I - 6rgao expedidor;

II - nome do servidor e seu namero de matricula;

III - periodo de contribui¢do, de data a data, compreendido na certidao;
IV - fonte de informacdo;

V - discriminagdo da freqiiéncia durante o periodo abrangido pela certiddo, indicadas as
varias alteragdes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VII - declaragdo expressa do servidor responsavel pela certiddo, indicando o tempo
liquido de efetiva contribuigdo em dias ou anos, meses e dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo dirigente do 6rgdo expedidor;
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IX - indicag¢do da lei que assegura aos servidores da Unido, do Estado, do Distrito
Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribui¢do ¢ compulsoéria, € pensdo por
morte, com aproveitamento de tempo de contribuicdo prestado em atividade vinculada ao
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais PREVICAM.

§4° A certiddo de tempo de contribuigdo devera ser expedida uma so6 vez e em duas
vias, das quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda
via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 147. Considera-se tempo de contribui¢do o contado de data a data, desde o inicio
do exercicio até a data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento, conforme o
caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de interrupgdo de exercicio e de
desligamento da atividade.

Art. 148. S3o contados como tempo de contribuigdo, além do relativo a servigo publico
federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, ou ao Regime Geral de Previdéncia Social:

I - o de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de atividade; e

IT - o de recebimento de beneficio por incapacidade decorrente de acidente do trabalho,
intercalado ou nio.

Art. 149. A prova de tempo de contribui¢do, ou de servigo, quando for o caso, sera feita
mediante Certidoes dos regimes a que esteve vinculado, que comprovem o exercicio de
atividade nos periodos a serem contados, devendo esses documentos serem atuais, constando
datas de inicio e término das referidas atividades.

§1° A comprovagdo da condicao de professor far-se-4 mediante a apresentagao:

I - do respectivo diploma registrado nos 6rgdos competentes federais e estaduais, ou de
qualquer outro documento que comprove a habilitagdo para o exercicio de magistério, na
forma de lei especifica; e

I - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, complementados, quando for o caso, por certiddo de contagem de tempo ou por
declaragdo do estabelecimento de ensino em que foi exercida a atividade, sempre que
necessaria essa informagdo para efeito e caracterizagdo do efetivo exercicio da fungdo de
magistério.

§2° E vedada a conversdo de quaisquer bonus referentes a tempo de servico de
magistério, exercido em qualquer época, em tempo de servigo comum.

Art. 150. Na&o serd admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de
comprovacao de tempo de contribui¢do, ou de servico, quando for o caso, salvo na ocorréncia
de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO XII
DO RECONHECIMENTO DO TEMPO DA FILIACAO
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Art. 151. Reconhecimento do tempo de filiagdo é o direito do participante de ver a si
atribuido, em qualquer época, o tempo de exercicio de atividade anteriormente exercida com
contribuicdo vertida para outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou pelo Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 152. O servidor estavel abrangido pelo art. 19 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias ¢ o admitido até 05 de outubro de 1.988, que tenha cumprido,
naquela data, o tempo previsto para aquisicdo da estabilidade no servigo publico, sdo filiados
ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, desde
que expressamente regidos pelo Estatuto dos Servidores do ente federativo.

CAPITULO XIII
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Art. 153. A justificag@o administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta ou
insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos
participantes ou beneficiarios, perante o Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM.

Art..154. A justificagdo administrativa somente produzira efeito quando baseada em
indicio de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

§1° E dispensado o indicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de
for¢a maior ou caso fortuito.

§2° Caracteriza-se motivo de forca maior ou caso fortuito a verificacdo de ocorréncia
notoria, tais como incéndio, inundagdo ou desmoronamento que tenha atingido o 6rgdo ou
entidade na qual o participante alegue ter trabalhado, devendo ser comprovada mediante
registro da ocorréncia policial, feito em época propria ou apresentacdo de documentos
contemporaneos aos fatos, e verificada a correlagdo entre a atividade da empresa e a profissao
do participante, quando for o caso.

Art. 155. Para o processamento da justificacdo administrativa, o interessado devera
apresentar requerimento que exponha clara e minuciosamente, os pontos que pretende
justificar, indicando testemunhas idoneas, em niimero ndo inferior a 3 (trés) nem superior a 6
(seis), cujos depoimentos possam levar a convicgdo da veracidade do que se pretende
comprovar.

Paragrafo unico. As testemunhas, no dia e hora marcados, serdo inquiridas a respeito
dos pontos que forem objeto da justificagdo, indo o processo concluso, a seguir, a autoridade
que houver designado o processante, a quem competira homologar ou ndo a justificagdo
realizada.

Art. 156. Nao podem ser testemunhas as pessoas absolutamente incapazes € 0s
ascendentes, descendentes ou colaterais, até o terceiro grau, por consangiiinidade ou afinidade.

Art.157. Nao cabera recurso administrativo da decisdo da Diretoria do Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM que considerar eficaz ou
ineficaz a justificagdo administrativa.
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Art..158. A justificacdo administrativa sera avaliada globalmente quanto & forma e ao
mérito, valendo perante o Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

Art. 159. Somente serd admitido o processamento de justificacdo administrativa na
hipétese de ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade do
fato alegado ¢ o inicio de prova material apresentado levar a convic¢do do que se pretende
comprovar.

Art. 160. Somente sera aceita justificagdo de tempo de servigo mediante sentenga
judicial transitada em julgado, devidamente averbada junto ao 6rgdo de origem, acompanhada
da respectiva certidao.

CAPITULO XIV A
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 161 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, 6rgdo superior de
deliberacao colegiada composto pelos seguintes membros, todos nomeados pelo Prefeito, com
mandato de 02 anos, admitida a recondugao:

I - 2 (dois) representantes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito Municipal,
dentre os servidores efetivos, sendo um com escolaridade minima de ensino médio;

II - 4 (quatro) representantes dos participantes e beneficiarios do Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, sendo 2 (dois)
representante dos servidores em atividade ¢ 2 (dois) representantes dos aposentados e
pensionistas, eleitos de forma direta entre os servidores ativos e inativos, observando, ainda, o
regimento interno do Conselho ¢ nomeados na forma desta lei;

III - 1 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pelo Presidente da Camara,
dentre os servidores efetivos, com escolaridade minima de ensino médio.

§1° Cada membro tera um suplente com igual periodo do mandato do titular, também
admitida recondugao.

§2° Os membros do CMP e respectivos suplentes serdo escolhidos da seguinte forma:

I — o Presidente, que tera o voto de qualidade, sera eleito pelo Conselho por maioria
simples, na forma do regimento interno;

II - os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivos
poderes; e

IIT - os representantes dos servidores ativos, dos inativos e pensionistas, serdo eleitos
dentre eles, por voto direto na forma do regimento interno.

§3° Os membros a serem nomeados no CMP deverdo atender aos seguintes
requisitos:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situa¢des
de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de
maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar.

II - possuir certificacdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em
parametros gerais.

§4° Os membros do CMP, ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de suas fungdes, depois de julgados em processo administrativo, se culpados por
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falta grave ou infracdo punivel com demissdo, ou em caso de vacéncia, assim entendida a
auséncia ndo justificada em 3 (tr€s) reunides consecutivas ou em 4 (quatro) intercaladas num
mesmo ano.

§5° O CMP devera reunir-se, ordinariamente, a cada dois meses, por convocacao de
seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de 15 (quinze) dias, se houver
requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§6° Podera ser convocada reunido extraordinaria a qualquer momento por seu
Presidente, ou a requerimento de 2 (dois) de seus membros, conforme dispuser o regimento
interno do CMP.

§7° Das reunides ordindrias ¢ extraordinarias do CMP, que serdo publicas, participara
sem direito a voto o Diretor Presidente do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM.

§8° As decisdes do CMP dar-se-do por maioria simples.
§9° As reunides do CMP serdo lavradas atas em livro proprio.

§10 Todos os membros indicados para a composi¢do do CMP deverdo ser servidores
municipais efetivos ocupantes de cargos de recrutamento restrito.

§11 Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia fardo jus a Jeton, por
reunido que participar, equivalente a 30% (trinta por cento) da Unidade Fiscal do Municipio -
UFM, no limite maximo de duas reunides mensais, devendo serem utilizadas as dotacdes
or¢amentarias e recursos financeiros proprios do PREVICAM para custeio de referido Jeton.

§12 O Jeton estabelecido no §10 sera devido ao Membro do Conselho Municipal
de Previdéncia que possua, no minimo, Certificacdo Profissional ANBIMA — Série 10, ou
outra exigida pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, cabendo ao Conselheiro
obter a Certificagdo no prazo de 06 (seis) meses a contar da data de publicagdo da presente Lei
e/ou 06 (seis) meses a contar da data de sua nomeagdo para o Conselho, ficando devido o
pagamento dos Jetons durante o prazo estabelecidos para Certificagdo.

§13 As reunides do CMP deverdo ocorrer de preferéncia no horario normal de
trabalho de seus membros.” (NR) (alterado pela Lei n°® 3.737/21)

Art. 162. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

I - estabelecer diretrizes gerais ¢ apreciar as decisdes de politicas aplicaveis ao Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM,;

Il - apreciar e aprovar, observando a legislacdo de regéncia, as diretrizes e regras
relativas a aplicagdo dos recursos economico-financeiros do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, a politica de beneficios e a adequagao
entre os planos de custeio ¢ de beneficios;
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III - deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens integrantes do patrimonio
imobiliario do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais-
PREVICAM,;

IV - decidir sobre a aceitagdo de doacdes e legados com encargos de que resultem
compromissos econdmico-financeiros para o Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos
de Campos Gerais - PREVICAM na forma da Lei;

V - conceber, acompanhar ¢ avaliar a gestdo operacional, economica e financeira dos
recursos do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM,;

VI - acompanhar e avaliar a gestdo previdenciaria;

VII - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo de politica
previdenciaria do municipio;

VIII - apreciar ¢ aprovar as propostas or¢amentarias do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM,;

IX - acompanhar e apreciar, mediante relatorios gerenciais por ele definidos, a execucdo
dos planos, programas e orgamentos do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM,;

X - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislagdo pertinente ao Instituto de
previdéncia dos Servidores Piblicos de Campos Gerais - PREVICAM,;

XI - apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do
Estado;

XII - autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizagdo de auditorias
contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

XIII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM;

XIV - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebragdo de
contratos, convénios ¢ ajustes pelo Fundo de Previdéncia de que trata esta lei;

XV - adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos, decorrentes de
gestdo que prejudiquem o desempenho e¢ o cumprimento das finalidades do Fundo de
Previdéncia;

XVI - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XVII - garantir o pleno acesso dos segurados as informacdes relativas a gestdo do
Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM,;
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XVIII - manifestar-se em projeto de lei de acordos de composi¢do de débitos
previdenciarios do municipio contra o Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de
Campos Gerais - PREVICAM.

Art. 163. Os orgdos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informagdo
necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo, sempre que
necessario, os estudos técnicos correspondentes.

CAPITULO XV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 164. O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM tera como 6rgdo responsavel para examinar a conformidade dos atos dos seus
diretores ¢ demais prepostos em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares,
or¢amentarios e estatutarios, subsidiando o Conselho Municipal de Previdéncia, um Conselho
Fiscal composto por 03 (trés) membros, formado por servidores efetivos, sendo 01 (um)
indicado pelo Chefe do Poder Executivo, 01 (um) indicado pelo Chefe do Poder Legislativo e
01 (um) indicado pelo Conselho Municipal de Previdéncia, com seus respectivos suplentes,
para o exercicio de mandato de 2 (dois) anos, devendo manifestar-se, inclusive, na prestacao
de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

§1° Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados em conformidade com o disposto no § 4° do art. 137 desta Lei.

§2° Os membros a serem nomeados no Conselho Fiscal de Previdéncia deverdo atender aos
seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

I - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais;

§3° Os membros do Conselho Fiscal de Previdéncia fardo jus a Jeton, por reunido que
participar, equivalente 30% (trinta por cento) da Unidade Fiscal do Municipio - UFM, no
limite maximo de duas reunides mensais, devendo serem utilizadas as dotagdes orcamentarias
e recursos financeiros proprios do PREVICAM para custeio de referido Jeton.

§4° O Jeton estabelecido no §2 sera devido ao Membro do Conselho Fiscal de Previdéncia
que possua, no minimo, Certificagdo Profissional ANBIMA — Série 10, ou outra exigida pela
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, cabendo ao Conselheiro obter a Certificagdo no
prazo de 06 (seis) meses a contar da data de publicagao da presente Lei e/ou 06 (seis) meses a
contar da data de sua nomeagdo para o Conselho, ficando devido os pagamentos de Jeton
durante o prazo estabelecidos para Certificacéo.

§12 As reunides do Conselho Fiscal de Previdéncia deverdo ocorrer de preferéncia no horario
normal de trabalho de seus membros. (NR) (Alterado pela Lei n® 3.737/21)

Art. 165. Compete ao Conselho Fiscal de Previdéncia:
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I - fiscalizar, examinar, votar, aprovar, reprovar € requerer providéncias quanto: aos
atos dos administradores da IMSS, o cumprimento de seus deveres legais e estatutarios, as
contas, livros, registros, balancetes, atos da gestdo econOmico-financeira, inventarios,
demonstrativos financeiro-atuariais € outros documentos que achar necessario;

I - examinar e emitir parecer sobre os documentos analisados, especialmente sobre o
balango anual e as contas apuradas nos balancetes;

IIl - examinar, a qualquer tempo, livros ¢ documentos do Instituto de Previdéncia
Municipal;

IV - lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames procedidos;

V - relatar ao Conselho Municipal de Previdéncia, as irregularidades eventualmente
apuradas, sugerindo as medidas que julgar necessaria;

VI - opinar sobre o relatério anual da administragdo, fazendo constar do seu parecer as
informagdes complementares que julgar necessarias;

VII - solicitar & administragdo do Instituto de Previdéncia Municipal, pessoa
qualificada para assessorar, secretariar e prestar o necessario apoio técnico ao Conselho;

§1° As atribui¢des e poderes conferidos ao Conselho Fiscal ndo podem ser outorgados a
outro 6rgdo do Instituto de Previdéncia Municipal.

§2° Os orgdos governamentais devem prestar, na forma da lei, toda e qualquer
informacdo necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo,
sempre que necessario, os estudos técnicos correspondentes.

§3° Os representantes dos servidores, inclusive os suplentes, serdo eleitos pelos
servidores, em Assembléia Geral especificamente convocada.

§4° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal do Fundo
de Previdéncia do Municipio - FPS ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de suas fung¢des depois de julgados em processo administrativo, se culpados por falta
grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia
ndo justificada em duas reunides consecutivas ou em trés intercaladas no mesmo ano.

Art. 165-A Fica reestruturado o Comité de Investimentos no ambito do PREVICAM,
orgdo auxiliar no processo decisorio, com a competéncia de analisar e sugerir politicas ¢

estratégias de investimento do Instituto, observando os regulamentos e diretrizes pertinentes.”
(NR) (Incluido pela Lei n® 3.737/21)

Art. 165-B O Comité de Investimentos, com finalidade exclusivamente consultiva,
integra a estrutura organizacional do PREVICAM e terd em sua composi¢do, no minimo, 3
(trés) Membros, definidos dentre os servidores municipais e autarquicos, Diretores,
Conselheiros e/ou aqueles integrantes dos quadros ou cedidos ao Instituto, titulares de cargo
efetivo, com escolaridade de nivel superior completa ou em curso.
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Paragrafo tinico. Os membros do comité serdo nomeados por meio de Portaria do Diretor
Presidente do PREVICAM, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida recondugdes e
deverdo atender aos seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar.

Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em pardmetros
gerais.” (NR) (Incluido pela Lei n® 3.737/21)

Art. 165—C Na composi¢do do Comité de Investimentos devera haver, no minimo, dois
servidores certificados por entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica, conforme
estabelecido pelas diretrizes do Conselho Monetario Nacional.

§ 1° O membro do comité, que ndo possua Certificagdo, tera o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a partir da publicacdo da Portaria de nomeagdo, para obter a Certificagdo referida no
caput deste artigo.

§ 2° Os custos com a Certificacdo serdo de responsabilidade do PREVICAM.

§ 3° Caso o membro do Comité, que tenha recebido o custeio nos termos do §2° deste artigo,
nao obtenha a certificagdo no prazo estipulado no caput, serd imediatamente substituido por
um novo membro.” (NR) (Incluido pela Lei n® 3.737/21)

Art. 165-D O Comité de Investimentos pautara suas decisdes pela legislacdo pertinente
aos Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores Publicos e pelas Diretrizes do Conselho
Monetario Nacional.” (NR) (Incluido pela Lei n® 3.737/21)

Art. 165-E Compete ao Comité de Investimentos:
I — Opinar acerca do plano anual de execucdo da politica de investimento do PREVICAM, a
ser estabelecido em conformidade com o plano plurianual de investimentos e de custeio, € com
as respectivas programacgdes econdmicas-financeiras e or¢amentarias;
II — Acompanhar trimestralmente a evolugdo dos investimentos do Instituto de Previdéncia ja
realizados, com base em relatorios elaborados pelo Diretor Presidente e/ou Empresa
especializada em consultoria de investimento, bem como proposi¢des de mudanca ou
redirecionamento de recursos;
III — Acompanhar a conjuntura economica, discutir cenarios ¢ deliberar sobre as propostas para
adequacgdo do plano anual de investimentos e custeio e demais politicas de investimento de
Instituto de Previdéncia;
IV — Sugerir critérios e aprovar procedimentos gerais ¢ normas para a aplicagdo de recursos no
mercado financeiro, podendo contar com o assessoramento de profissionais de carreira ¢ ou
consultores externos devidamente habilitados, do PREVICAM,;
V — Avaliar riscos potenciais;
VI — Propor critérios e aprovar procedimentos gerais ¢ normas para aplicagdo de recursos, na
aquisi¢do de recursos, na aquisi¢do e/ou alienagdo de imoveis;
VII - Analisar e julgar as propostas de credenciamento das instituigdes financeiras,
observando os critérios constantes no Edital de Credenciamento, considerando, no minimo:

a) Atos de registro ou autorizagdo do BACEN, CVM ou 6rgdo competente;

b) Histoérico de elevado padrio ético, sem restricoes no BACEN, CVM ou orgio
competentes que desaconselhem relacionamento seguro.” (NR) (Incluido pela Lei n°
3.737/21)

Art. 165-F Aos membros do Comité competente:
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I — Comparecer as reunides mensais;
IT — Votar sobre os assuntos submetidos ao Comité.” (NR) (Incluido pela Lei n® 3.737/21)

Art. 165-G O comité de Investimentos reunir-se-a, ordinariamente mensalmente, com
presencga da maioria absoluta dos membros e deliberara maioria simples dos presentes.

I — O comité de investimentos poderd ser convocado extraordinariamente, pelo Diretor-
Presidente e/ou pelo Diretor Administrativo e Financeiro do PREVICAM;

I — As convocagdes para as reunides extraordinarias devem ser comunicadas com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias;

IIT — Nas reunides deverdo ser lavradas as Atas, que por sua vez serdo publicadas na pagina
oficial do Instituto na internet.” (NR) (Incluido pela Lei n°® 3.737/21)

Art. 165-H O Conselho Municipal de Previdéncia avaliara os trabalhos dos membros
e, constatada a falta de participacdo, podera exigir ao Presidente substituicdo dos membros.”
(NR) (Incluido pela Lei n°® 3.737/21)

Art. 165-1 Os membros do Conselho Fiscal de Previdéncia fardo jus a Jeton, por
reunido que participar, equivalente a 30% (trinta por cento) da Unidade Fiscal do Municipio -
UFM, no limite maximo de duas reunides mensais, devendo serem utilizadas as dotacdes
orcamentarias e recursos financeiros proprios do PREVICAM para custeio de referido Jeton.

§1° O Jeton estabelecido no caput sera devido ao Membro do Conselho Fiscal de Previdéncia
que possua, no minimo, Certificagdo Profissional ANBIMA — Série 10, ou outra exigida pela
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, cabendo ao Conselheiro obter a Certificagdo no
prazo de 06 (seis) meses a contar da data de publicagao da presente Lei e/ou 06 (seis) meses a
contar da data de sua nomeacgdo para o Conselho, ficando devido o pagamento dos Jetons
durante o prazo estabelecidos para Certificagao.

§2° As reunides do Comité de Investimentos deverdo ocorrer de preferéncia no horario normal
de trabalho de seus membros.” (NR) (Incluido pela Lei n® 3.737/21)

CAPITULO XVI
DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 166. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, fica constituido sob a forma de autarquia, com personalidade juridica,
patriménio e receitas proprias, gestdo administrativa e financeira descentralizadas, operara e
administrara os planos de beneficios e de custeio de que trata esta Lei, bem como os processos
¢ procedimentos a eles vinculados.

Art. 167. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM tera estrutura administrativa propria, criada por lei.

Secao I
Da Diretoria Executiva

Art. 168. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais —
PREVICAM sera gerido por uma Diretoria Executiva, que funcionara como 6rgao superior de
administracao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS GERAIS
Rua Joaquim José de Araujo, 805 “A™- Centro - CEP 37160-000 TeleFax: (35) 3853-1247
Site: www.camposgerais.mg.gov.br e-mail: juridico@camposgerais.mg.gov.br
Campos Gerais — Minas Gerais

Art. 169. A Diretoria Executiva sera composta de um Diretor-Presidente, ¢ de um
Diretor Administrativo-Financeiro, de livre nomeagdo ¢ exoneragdo pelo Chefe do Poder
Executivo, sendo escolhidos entre os servidores, ativos e inativos, inscritos no regime de que
trata esta Lei, observados, ainda, os seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

II - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais;
III - experiéncia de, no minimo, 05 (cinco) anos, no exercicio de atividade nas area
previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de
auditoria;

IV - formagao de nivel superior.” (NR) (alterado pela Lei n°® 3.737/21)

Art. 170. Fica criado o cargo em comissdo de Diretor Presidente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Campos Gerais — PREVICAM, de
recrutamento restrito, na forma do art. 169, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Chefe do
Poder Executivo, com status e padrdo de vencimento idéntico ao cargo de Secretario
Municipal, cujos Onus serdo suportados pelo Instituto.

171. Fica criada a fungdo gratificada a que fard jus o servidor efetivo nomeado para
responder como Diretor Administrativo Financeiro do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Campos Gerais — PREVICAM, na forma do art. 169, equivalente a
50% (cinquenta por cento) aplicavel sobre o salario do cargo efetivo, cujos Onus serdo
suportados pelo Instituto.

Subsecdo I
Das Competéncias da Diretoria Executiva

Art.172. Compete a Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Municipal de Previdéncia e a
legislacdo da Previdéncia Municipal,;

II - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia a politica e diretrizes de
investimentos das reservas garantidoras de beneficios do PREVICAM,;

IITI - decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do
PREVICAM, observada a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Previdéncia;

IV - submeter as contas anuais do PREVICAM para deliberagdo do Conselho
Municipal de Previdéncia, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuario e da
Auditoria Independente, quando for o caso;

V - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia, ao Conselho Fiscal e a Auditoria
Independente, balangos, balancetes mensais, relatorios semestrais da posigdo em titulos e
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valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer outras informagdes ¢ demais elementos
de que necessitarem no exercicio das respectivas fungoes;

VI - julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos segurados inscritos no
regime de previdéncia de que trata esta Lei;

VII - expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas do
PREVICAM,;

VIII - decidir sobre a celebracdo de acordos, convénios e contratos em todas as suas

modalidades, inclusive a prestagdo de servicos por terceiros, observadas as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

Subsecio Unica
Das Competéncias

Art. 173. Ao Diretor-Presidente compete:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compde o regime de previdéncia de que
trata esta Lei;

Il - convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os respectivos trabalhos,
mandando lavrar as respectivas atas;

IIT - designar, nos casos de auséncias ou impedimentos temporarios do Diretor
Administrativo-Financeiro, o servidor que o substituira;

IV - representar o PREVICAM em suas relagcdes com terceiros;

V - elaborar o orgamento anual e plurianual do PREVICAM;

VI - constituir comissoes;

VII - celebrar e rescindir acordos, convénios € contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestagio de servicos por terceiros, observadas as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Previdéncia;

VIII - autorizar, conjuntamente com os Diretores, as aplicagcdes e investimentos
efetuados com os recursos do Instituto € com os do patriménio geral do PREVICAM,
observado o disposto no art. 50 desta Lei;

IX - avocar o exame e a solu¢do de quaisquer assuntos pertinentes ao PREVICAM.

X - conceder os beneficios previdenciarios de que trata esta Lei;

XI - promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei.
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Paragrafo Unico: O Diretor Executivo sera assistido, em carater permanente ou
mediante servigos contratados, por Assessores incumbidos de colaborar e orientar na solugao
dos problemas técnicos, juridicos e técnicos-atuariais do PREVICAM.

Art. 174. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:

I - controlar as agoes referentes aos servigos gerais e de patrimonio;

II - praticar os atos de gestdo orgamentaria e de planejamento financeiro;

IIT - controlar e disciplinar os recebimentos ¢ pagamentos;

IV - acompanhar o fluxo de caixa do PREVICAM, zelando pela sua solvabilidade;
V - coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area contabil;

VI - avaliar a performance dos gestores das aplicagdes financeiras e investimentos;

VII - elaborar politica e diretrizes de aplicagdo e investimentos dos recursos
financeiros, a ser submetido ao Conselho Municipal de Previdéncia pela Diretoria Executiva;

VIII - administrar os bens pertencentes ao PREVICAM;

IX - administrar os recursos humanos € os servigos gerais, inclusive quando prestados
por terceiros.

X - administrar e controlar as a¢gdes administrativas do PREVICAM;

XI - praticar os atos referentes a inscricdo no cadastro de segurados ativos, inativos,
dependentes e pensionistas, bem como a sua exclusdo do mesmo cadastro;

XII - acompanhar e controlar a execucdo do plano de beneficios deste regime de
previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respectivas reavaliagdes;

XIII - gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios;
XIV - aprovar os célculos atuarias;

XV - substituir o Diretor-Presidente nas auséncias ou impedimentos temporarios.

CAPITULO XVII
DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Art. 174. A Taxa de Administragdo para o custeio das despesas correntes ¢ de capital
necessarias a organizagdo e ao funcionamento do PREVICAM, inclusive para conservagdo de
seu patrimonio, devera observar o disposto abaixo:

I - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de contribuig¢do incluida no plano de
custeio definido na avaliagdo atuarial do PREVICAM, da seguinte forma:

a) apuracdo, na avaliacdo atuarial, da aliquota de cobertura do custo normal dos beneficios de
aposentadorias e pensdes por morte, na forma dos arts. 13, 44 ¢ 47 da Portaria MF n°® 464, de
18 de novembro de 2018;



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS GERAIS
Rua Joaquim José de Araujo, 805 “A™- Centro - CEP 37160-000 TeleFax: (35) 3853-1247
Site: www.camposgerais.mg.gov.br e-mail: juridico@camposgerais.mg.gov.br
Campos Gerais — Minas Gerais

b) adicdo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a alinea "a", de percentual
destinado ao custeio da Taxa de Administragdo, observados os limites previstos no inciso II do
caput, na forma do § 1° do art. 51 da Portaria MF n°® 464, de 2018;

¢) defini¢do, no plano de custeio proposto na avalia¢do atuarial, das aliquotas de contribuigdo
do ente federativo e dos segurados do PREVICAM, suficientes para cobertura do custo normal
e da Taxa de Administragdo, de que tratam as alineas "a" e "b", na forma do inciso I do art. 48
da Portaria MF n° 464, de 2018;

II — limitac@o dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de Administragdo, ao percentual
anual maximo de 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento), considerando a classificagdo de
grupo Pequeno Porte conforme o ISP-RPPS, aplicados sobre o somatdrio da remuneracdo de
contribui¢do de todos os servidores ativos vinculados ao PREVICAM, apurado no exercicio
financeiro anterior, ressalvado o disposto no § 12 do art. 1° da Portaria SEPRT n° 19.451, de
18 de agosto de 2020

§1° Fica instituido a Reserva Administrativa, com o excedente da Taxa de Administragao,
conforme o § 3° do art. 51 da Portaria MF n° 464, de 2018, devendo ser respeitados os
seguintes requisitos:

a) devera ser administrada em contas bancarias e contabeis distintas dos recursos destinados ao
pagamento dos beneficios;

b) sera constituida pelos recursos de que trata o inciso I do caput, pelas sobras de custeio
administrativo apuradas ao final de cada exercicio e dos rendimentos mensais por eles
auferidos;

¢) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversdo para pagamento dos beneficios do
PREVICAM, desde aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia, vedada a devolugdo
dos recursos ao ente federativo;

I - utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa, desde que nao prejudique as finalidades
de que trata o caput, somente para:

a) aquisi¢do, construcdo, reforma ou melhorias de imdveis destinados a uso proprio do 6rgao
ou entidade gestora nas atividades de administragdo, gerenciamento e operacionalizagdo do
PREVICAM;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao PREVICAM e destinados a investimentos,
desde que seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante verificagdo por meio de
analise de viabilidade econdmico-financeira;

IT - recomposi¢do ao PREVICAM, pelo ente federativo, dos valores dos recursos da Reserva
Administrativa utilizados para fins diversos do previsto neste artigo ou excedentes ao
percentual da Taxa de Administracdo inserido no plano de custeio do PREVICAM na forma da
alinea "c" do inciso I do caput, conforme os limites de que trata o inciso I ambos do caput,
sem prejuizo de adocdo de medidas para ressarcimento por parte dos responsaveis pela
utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios; e

III - vedagdo de utilizacdo dos bens para investimento ou uso por outro 6rgdo publico ou
particular em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins ndo previstos no caput, exceto se
remunerada com encargos aderentes a meta atuarial do PREVICAM.

§2° Eventuais despesas com prestacdo de servicos relativos a assessoria ou consultoria,
independentemente da nomenclatura utilizada na sua definicdo, deverdo observar os seguintes
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requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias e estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Previdéncia:

I - os servicos prestados deverao ter por escopo atividades que contribuam para a melhoria da
gestdo, dos processos e dos controles, sendo vedada a substituicao das atividades decisorias da
diretoria executiva e dos demais oOrgdos estatutarios do orgdo ou entidade gestora do
PREVICAM;

IT - o valor contratual nao podera ser estabelecido, de forma direta ou indireta, como parcela,
fragdo ou percentual do limite da Taxa de Administragdo de que trata este artigo ou como
percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros; e

III - em qualquer hipdtese, os dispéndios efetivamente realizados ndo poderdo ser superiores a
50% (cinquenta por cento) dos limites de gastos anuais estabelecido para a despesa
administrativa de cada exercicio.

§3° Mediante aprovacdao do Conselho de Previdéncia a taxa de administracdo podera ser
elevada em 20% (vinte por cento), que deverdo ser destinados exclusivamente para:

I - obtengdo e manutengdo de certificacdo institucional no dmbito do Programa de Certifica¢do
Institucional e Moderniza¢ao da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria
MPS n°® 185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser utilizados, entre outros, com
gastos relacionados a:

a) preparagdo para a auditoria de certificacgdo;

b) elaboracdo e execugdo do plano de trabalho para implantagdo do Pro-Gestdao RPPS;

¢) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisi¢do de insumos materiais ¢
tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de autoavaliagdo e auditoria de
supervisao; e

e) processo de renovacgao ou de alteragdo do nivel de certificacao;

II - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para nomeagao e permanéncia
de dirigentes do d6rgdo ou entidade gestora do PREVICAM, do responsavel pela gestdo dos
recursos ¢ dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos,
conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998, e regulacdo especifica,
contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagdo, obtengado e renovagao da certificagdo; e

b) capacitagao e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e comité.

III- A elevagdo da Taxa de Administragdo observara os seguintes parametros:

a) devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da publicagdo desta lei e
aprovag@o do Conselho Municipal de Previdéncia e ainda, condicionada a prévia formalizagdo
da adesdo ao Pro-Gestéo - RPPS;

b) deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da data prevista na alinea
“a”, o PREVICAM ndo obtiver a certificacdo institucional em um dos niveis de aderéncia
estabelecidos no Pro-Gestiao RPPS;

¢) voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o PREVICAM vier a obter a
certificagdo institucional, se esta se der ap6s o prazo de que trata a alinea “b”.

§4°A defini¢do dos limites da Taxa de Administracdo de que trata o inciso II do artigo 1°
devera observar a classificacdo nos grupos de porte do ISP-RPPS publicado no penultimo
exercicio anterior ao exercicio no qual esse limite sera aplicado.
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§5° As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do PREVICAM em ativos
financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus rendimentos, deverao
ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas aplicagdes, assegurada a transparéncia
de sua rentabilidade liquida.

§6° O financiamento da Taxa de Administracdo devera observar o previsto no inciso I do
caput, sendo vedada a institui¢do de aliquota de contribuigdo segregada daquela destinada a
cobertura do custo normal dos beneficios, ou de aportes preestabelecidos, ndo incluidos no
plano de custeio definido na avaliacdo atuarial do PREVICAM.

§7° Nao serao considerados, para fins do inciso II, do § 1°, do caput, como excesso ao limite
anual de gastos de que trata o inciso Il do caput, os realizados com os recursos da Reserva
Administrativa, decorrentes das sobras de custeio administrativo € dos rendimentos mensais
auferidos.” (NR) (Alterado pela Lei n® 3.737/21)

Art. 175. Os recursos previdenciarios, conforme defini¢do do art. 3°, XXV, somente
poderdo ser utilizados para o pagamento dos beneficios previdenciarios, salvo o valor
destinado a taxa de administragao.

CAPITULO XVIII
DOS REGISTROS FINANCEIRO, CONTABIL E DAS APLICACOES
FINANCEIRAS

Art. 176. O RPPS observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo orgéo
competente da Unido.

§1° A escrituragdo contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo tesouro municipal.

§2° O FPS sujeita-se as inspegoes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
or¢amentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo.

Art. 177. O controle contabil do RPPS sera realizado pelo Municipio que deve elaborar,
com base em sua escrituragdo contabil ¢ na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia
Social, demonstra¢des financeiras que expressem com clareza a situa¢do do patrimdnio do
respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

I - balango or¢camentario;

II - balango financeiro;

III - balango patrimonial; ¢

IV - demonstra¢do das variagdes patrimoniais;

§1° A escrituragdo obedecera as normas e principios contabeis previstos na Lei n° 4.320,
de 17 de margo de 1964 e alteragdes posteriores.

§2° O Municipio adotara registros contabeis auxiliares para apuracdo de depreciagoes,
de reavaliagoes dos direitos ¢ ativos, inclusive dos investimentos ¢ da evolugdo das reservas;
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§3° As demonstragdes contabeis deverdo ser complementadas por notas explicativas e
outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situagdo
patrimonial e dos investimentos mantidos pelo RPPS;

Art. 178. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, na forma e nos
prazos por este estabelecidos, os seguintes documentos:

I - Demonstrativo Previdenciario do RPPS;

II - Comprovante do Repasse ¢ Recolhimento ao RPPS dos valores decorrentes das
contribuicdes, aporte de recursos e débitos de parcelamento; e

IIT - Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades Financeiras.

Paragrafo tinico. O Municipio também devera encaminhar ao Ministério da Previdéncia,
na forma e nos prazos definidos por este, os seguintes documentos:

a) legislagdo do RPPS acompanhada do comprovante de publicag@o e alteragdes;
b) Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA,;

c¢) Demonstrativos Contabeis e

d) Demonstrativo da Politica de Investimentos.

Paragrafo unico. Os documentos citados neste artigo deverdo ser publicados no quadro
de avisos das sedes da Prefeitura Municipal, da Camara Municipal ¢ do Instituto de
previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM.

Art. 179. Na avaliagdo atuarial anual serdo observados as normas gerais de atuaria e os
parametros discriminados nas Portarias editadas pelo MPS.

Art. 180. A Prefeitura, a Camara, as autarquias e fundagdes publicas municipais
deverdo acatar as orientagdes contidas no parecer técnico atuarial anual, e em conjunto com o
Conselho Municipal de Previdéncia e o Conselho Fiscal do RPPS adotardo as medidas
necessarias para a imediata implantagdo das recomendagdes dele constantes.

Art. 181. Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio na
forma do art. 18 desta lei.

CAPITULO XIX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 182. O Municipio, assim como suas autarquias ¢ fundagdes da administragdo direta
¢ indireta respondera subsidiariamente pelo pagamento das aposentadorias e pensoes
concedidas na forma desta Lei, na hipotese de extingdo, insolvéncia ou eventuais insuficiéncias
financeiras do Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM.
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Art. 183. O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM, somente podera ser extinto através de Lei Complementar e com aprovagdo da
maioria absoluta dos membros do Poder Legislativo Municipal.

Art. 184. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminharao
mensalmente ao Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM relagdo nominal dos participantes e seus dependentes, valores de remuneragdes e
contribui¢des respectivas.

Art. 185. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as Leis
2.123/01 de 03/10/01, 2.183/02 de 31/07/02, 2.315/04 de 11/11/04, 2.372/05 de 20/07/05,
2.408/205 de 21/12/05, 2.620/08 de 15/12/08, 2.621/08 de 15/12/08, 2.622/08 de 15/12/08,
2.706/09 de 07/12/09¢ 2.892/12 de 04/04/12.

Mando, portanto, a todas as autoridades consultadas que cumpram e facam cumprir a
presente Lei na forma determinada.

Campos Gerais, 06 de dezembro de 2012.

Amador Martins da Silva Salvador Gomes da Silva
Prefeito Municipal Sec.Mun.Administragdo
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ANEXO UNICO DA LEI N° 2.924/12 de 06/12/2012

TABELA DE INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

Abonos Nao
Abono Familia Nao
Adicional Noturno Nao
Ajuda de Custo — de Carater Obrigatorio Nao
Auxilio Doenga Sim
Comissdes Sim
Décimo Terceiro Salario
a) 1% parcela Nao
b) 2°parcela(do total) Sim
¢) Na rescisdo Sim
Diferenca de salario Sim
Férias
I- abono pecuniario(10dias) Nao
II- gozadas normalmente Sim
II- pagas em dobro, na vigéncia do contrato de trabalho
-férias normais Sim

-adicional(dobro) Nao
V- adicional constitucional de 1/3 a mais do salario normal, referente a periodo
gozado Sim
V- adicional constitucional pago em rescisdo contratual,

proporcional Nao
VI- indenizadas Nao
VII- abono pecuniario Nao
VIII-  férias-prémio gozadas Sim
IX- diferenga de férias Sim

Obs: Incidéncia de contribui¢do sera no més em que se referirem as férias, mesmo
quando pagas antecipadamente.

Gratificacdes a qualquer titulo Sim
Horas Extras Nao
Indenizagoes

a) por tempo de servigo Nao
b) por conversdo em espécie de férias-prémio Nao
Insalubridade Nao
Jornada dobrada Sim
Licenga remunerada Sim
Qiiingiiénio Sim
Periculosidade Nao
Plantdo Médico

Salario Base Sim
Salario Comissionado Nao
Saldo de Salarios Sim

Campos Gerais, 06 de dezembro de 2012.

Amador Martins da Silva Salvador Gomes da Silva
Prefeito Municipal Sec.Mun.Administragao



